PROGRAM WYCHOWAWCZO - PROFILAKTYCZNY

CENTRUM KSZTALCENIA ZAWODOWEGO
I USTAWICZNEGO W ZORACH

»,Dobry wychowawca, ktéry nie wttacza a wyzwala, nie ciggnie a wznosi,
nie ugniata a ksztattuje, nie dyktuje a uczy, nie zada a zapytuje
- przezyje wraz z dzie¢mi wiele natchnionych chwil.”
Janusz Korczak

Zory 2023r.
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1. Postawa prawna opracowania Programu Wychowawczo -
Profilaktycznego

e Konstytucja Rzeczypospolitej Polskiej z 2 kwietnia 1997 r. (Dz.U. z 1997 r. nr 78, poz.
483 ze zm.).

e Konwencja o Prawach Dziecka, przyjeta przez Zgromadzenie Ogélne Narodéw Zjed-
noczonych z 20 listopada 1989 r. (Dz.U. z 1991 r. nr 120, poz. 526).

e Ustawa z 26 stycznia 1982 r. - Karta Nauczyciela (tekst jedn.: Dz.U. z 2021 r. poz.

1762 ze zm.).

e Ustawa z 7 wrze$nia 1991 r. o systemie oSwiaty (tekst jedn.: Dz.U. z 2021 r. poz.
1915 ze zm.).

e Ustawa z 14 grudnia 2016 r. - Prawo o$§wiatowe (tekst jedn.: Dz.U. z 2021 r. poz.
1082 ze zm.).

e Ustawa z 26 pazdziernika 1982r. o wychowaniu w trzezwo$ci i przeciwdziataniu al-
koholizmowi (tekst jedn.: Dz.U.z 2021 r. poz. 1119 ze zm.).

e Ustawa z 29 lipca 2005r. o przeciwdziataniu narkomanii (tekst jedn.: Dz.U. z 2020 r.
poz. 2050 ze zm.).

e Ustawa z 9 listopada 1995r. o ochronie zdrowia przed nastepstwami uzywania tyto-
niu i wyrobéw tytoniowych (tekst jedn.: Dz.U.z 2021 r. poz. 276 ze zm.).

e Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z 18 sierpnia 2015 r. w sprawie zakre-
su i form prowadzenia w szkotach i placowkach systemu o$wiaty dziatalno$ci wy-
chowawczej, edukacyjnej, informacyjnej i profilaktycznej w celu przeciwdziatania
narkomanii (Dz. U.z 2019 r. poz. 852, 16551 1818 oraz z 2020 r. poz. 322 i 1337).

e Prawo o$wiatowe z 1 wrze$nia 2019r. art. 26 pkt.2 ustawy.

Podstawowe kierunki realizacji polityki oSwiatowej panstwa w roku szkolnym
2023/2024.

e Statut CKZiU w Zorach, Statut CKZ w Zorach, Statut Technikum nr 3, Statut Branzo-
wej Szkoty [ Stopnia, Statut Branzowej Szkoty II Stopnia, Statut Liceum Og6lnoksztat-
cacego dla Dorostych.

2. Wstep

Program wychowawczo - profilaktyczny realizowany w Centrum Ksztatcenia Zawodowego i
Ustawicznego w Zorach powstal po uprzednim zdiagnozowaniu potrzeb uczniéw i nauczycieli
oraz oczekiwan rodzicéw/opiekunéw prawnych. Potrzeby te badane byty w oparciu o wyniki
corocznej diagnozy w zakresie wystepujacych w srodowisku szkolnym potrzeb rozwojowych
uczniéw, w tym czynnikéw chronigcych i czynnikéw ryzyka, ze szczegdlnym uwzglednieniem
zagrozen zwigzanych z uzywaniem substancji psychotropowych, $rodkéw zastepczych oraz
nowych substancji psychoaktywnych. Analiza, wnioski i zalecenia z diagnozy zostaty
szczegOtowo przedstawione w odrebnym dokumencie ,Raport z przeprowadzonej diagnozy
indywidualnych potrzeb rozwojowych uczniéw, w tym czynnikéw ryzyka oraz czynnikéw
chronigcych”.

Program Wychowawczo-Profilaktyczny realizowany w CKZiU w Zorach opiera sie na hierarchii
wartoSci przyjetej przez rade pedagogiczng, rade rodzicow i samorzad uczniowski,
wynikajagcych z przyjetej w szkole koncepcji pracy. Tresci Programu Wychowawczo-
Profilaktycznego s3 spojne ze statutem szkoty w tym warunkami i sposobem oceniania
wewnatrzszkolnego. Istotg dziatan wychowawczych i profilaktycznych szkoty jest wspéipraca
catej spotecznosci szkolnej oparta na zatozeniu, ze wychowanie jest zadaniem realizowanym w
rodzinie i w szkole, ktéra w swojej dziatalno$ci musi uwzglednia¢ zaréwno wole rodzicéw, jak i
priorytety edukacyjne panstwa. Rolg szkoty, oprocz jej funkcji dydaktycznej, jest dbatos$¢ o
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wszechstronny rozwoj kazdego z ucznidéw oraz wspomaganie wychowawczej funkcji rodziny.
Wychowanie rozumiane jest jako wspieranie uczniow w rozwoju ku peinej dojrzatosci w sferze
fizycznej, emocjonalnej, intelektualnej, duchowej i spotecznej. Proces wychowania jest
wzmacniany i uzupeilniany poprzez dziatania z zakresu profilaktyki probleméw dzieci i
mtodziezy.

Program przedstawia w sposéb calo$ciowy tresci i dziatania o charakterze wychowawczym,
edukacyjnym, informacyjnym i profilaktycznym podejmowane w szkole i realizowane przez
wszystkich nauczycieli przy wspéipracy z rodzicami/opiekunami prawnymi uczniéw. Zostat
osadzony w tradycji szkoty i lokalnej spotecznosci i uwzglednia zmiany w niej zachodzace.
Obejmuje rowniez wytyczne polityki oswiatowej panstwa uwzgledniajac jednocze$nie definicje
wychowania przedstawiong przez Ministerstwo Edukacji Narodowe;.

3. Diagnoza sytuacji wychowawczej sSrodowiska szkolnego

Nasza szkota stwarza optymalne warunki rozwoju zaréwno dla uczniéw zdolnych, przecietnych,
jak i majacych deficyty rozwojowe. Zapewnia wychowankom warunki do wszechstronnego
rozwoju osobowosci, do zdobywania wiedzy, ksztaltuje umiejetno$¢ uczenia sie oraz
wykorzystywania zdobytej wiedzy w praktyce i planowania wlasnego rozwoju. Jednym
z gtbwnych priorytetéw szkoty jest troska o bezpieczenstwo i zdrowie, zaréwno fizyczne, jak i
emocjonalne uczniéw, a takze rozwijanie postaw patriotycznych u uczniéw poprzez szacunek do
dziedzictwa kulturowego narodu, regionu oraz miasta.

Kadra naszej szkotly to zespo6t kreatywnych, chetnych do wspoétpracy z uczniami i rodzicami
pedagogéw. Przez lata praktyki nasi nauczyciele wypracowali takie metody nauczania, ktére
przynosza najlepsze rezultaty, gwarantuja wysoka jako$¢ ksztatcenia uczniéw, a takze osiggania
przez nich satysfakcjonujgcych wynikow w nauce.

Oferujemy naszym uczniom szkole wyposazong w liczne i nowoczesne pracownie zawodowe
oraz pomoce dydaktyczne, stuzace ich petnemu rozwojowi.

Wspoétpracujemy z rodzicami/opiekunami prawnymi uczniéw i wspieramy ich w procesie
wychowawczym.

Diagnozy sytuacji wychowawczej dokonali$my w oparciu o:

e wyniki z nadzoru pedagogicznego sprawowanego przez dyrektora,

e ewaluacje ubiegtorocznego programu wychowawczo-profilaktycznego realizowane-
go w roku szkolnym 2022/2023,

e podsumowanie przez wychowawcow Kklas efektywnosci dziatath wychowawczo -
profilaktycznych,

o wyniki ankiety dla uczniéw klas pierwszych i ich rodzicéw dotyczacej: sytuacji trud-
nych dla uczniéw, sposobow reagowania w takich sytuacjach, ale takze umiejetno-
$ciami radzenia sobie w sytuacjach trudnych. Ankieta dotyczyta takze zainteresowan,
mocnych stron uczniéw (ankieta zostata przeprowadzona we wrze$niu 2023r.),

e wnioskiianaliza z wywiadéw grupowych (dyskusje w klasach) oraz rozmoéw indy-
widualnych prowadzonych przez pedagogéw, psychologa, wychowawcoéw i innych
nauczycieli z uczniami i ich rodzicami/opiekunami prawnymi, a takze z obserwacji
zachowan, wypowiedzi uczniéw i ich rodzicéw/opiekunéw prawnych

o wyniki kontroli organu nadzoru pedagogicznego,

e inne dokumenty i spostrzezenia wazne dla szkoty (np. koncepcja funkcjonowania i
rozwoju szkoty opracowana przez dyrektora, uwagi, spostrzezenia, wnioski nauczy-
cieli, uczniow, rodzicow).

Wszystkie te informacje stanowig wiedze do oceny skutecznos$ci i adekwatno$ci podejmowanych
dziatan w zakresie opieki i wychowania w roku szkolnym poprzednim.
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4. Zalecenia i rekomendacje do pracy wychowawczo -

profilaktycznej po dokonanej diagnozie

Przeprowadzone dziatania i zebrane informacje wskazujg, iZ w planowaniu dziatan
wychowawczo - profilaktycznych istotne bedzie uwzglednienie nastepujacych zagadnien:

1.

2.

W ramach dziatalno$ci stymulujacej wzrost czynnikéw chroniacych:

zwiekszenie poczucia akceptacji uczniow i wychowankéw w spotecznosci szkolnej -
rozwoj pozytywnych relacji réwie$niczych,

wzrost umiejetnosci emocjonalno - spotecznych uczniow,

rozwoj adekwatnej samooceny uczniéw,

wzmacnianie mocnych stron uczniéw, ich predyspozyciji,

zwiekszenie poczucia bezpieczenstwa uczniéw na terenie szkoty,

zmniejszenie zjawiska wykluczenia spotecznego,

zwiekszenie kompetencji w zakresie udzielania pomocy psychologiczno-pedagogicznej, a
takze wychowawczych i profilaktycznych nauczycieli i wychowawcéow,

wzrost kompetencji wychowawczych rodzicow,

wzrost aktywnosci rodzicéw w procesach podejmowania decyzji w szkole i placéwce
oraz w waznych wydarzeniach i dzialaniach na rzecz tworzenia bezpiecznej i przyjaznej
szkoty i placowki,

uspotecznianie szkoty i placowki przez wieksza aktywno$¢ nauczycieli, wychowawcow,
rodzicow, uczniow i wychowankdw na rzecz szkoty i placowki,

zwiekszenie otwarto$ci szkoty i placdwki na wspétprace z instytucjami i podmiotami,
ktére mogg wspiera¢ dziatania szkoty i placowki w Srodowisku.

W ramach profilaktyki czynnikéw ryzyka:

Uczniowie:

integracja, reintegracja zespotéw klasowych,

kreowanie zdrowego, bezpiecznego i przyjaznego srodowiska szkoty,

profilaktyka agresji i przemocy, w tym cybeprzemocy,

przeciwdziatanie uzywaniu substancji psychoaktywnych przez uczniéwi wychowan-
koéw oraz profilaktyka uzaleznienia od gier komputerowych, Internetu,

upowszechnianie programéw edukacyjnych i dziatan alternatywnych do zachowan ryzy-
kownych, rozwijajacych umiejetnosci psychologiczne i spoteczne uczniéw i wychowan-
kéw, promowanie wolontariatu,

angazowanie uczniéw i wychowankéw w procesy podejmowania decyzji w szkole i pla-
cowece, aktywizacja samorzadéw uczniowskich i innych form dziatalno$ci uczniowskiej,
zagospodarowanie czasu wolnego dzieci i mtodziezy, ze szczegblnym zwrdceniem uwagi
na rozwijanie ich pasji i zainteresowan w ramach zaje¢ pozalekcyjnych i pozaszkolnych,
ksztaltowanie umiejetnosci uczniéw i wychowankéw w zakresie prawidtowego funkcjo-
nowania w Srodowisku cyfrowym, w szczegélnosci w $srodowisku tzw. nowych medidw,
promowanie zdrowego stylu zycia, zaréwno fizycznego, jak i emocjonalnego,
zdobywanie kompetencji emocjonalno - spotecznych przez uczniéw, w tym umiejetnosci
prawidtowej komunikacji, konstruktywnego radzenia sobie z emocjami nieprzyjemnymi,
ze stresem, z sytuacjami trudnymi,

rozwoj umiejetnosci proszenia o pomoc,

organizowanie i udzielanie uczniom pomocy psychologiczno - pedagogicznej,
umiejetnos¢ radzenia sobie w sytuacji izolacji spotecznej,
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e budowanie prawidtowych relacji rowiesniczych opartych na wzajemnym szacunku, tole-
rancji,

e wspobtpraca uczniéw z nauczycielami oparta na wzajemnym szacunku, kulturze,

e motywacja uczniow do podejmowania wysitku intelektualnego. Budowania w nich po-
czucia odpowiedzialnos$ci za podejmowane decyzje,

o profilaktyka zachowan typu wagary, lekcewazacy stosunek do obowigzku nauki

e przestrzeganie i respektowanie norm spotecznych przez uczniéw.

Nauczyciele:

e monitorowanie rozpowszechnienia i uzywania substancji psychoaktywnych przez
uczniow i wychowankdéw, w tym $rodkéw zastepczych i lekéw wydawanych bez wskazan
lekarza uzywanych w celach pozamedycznych,

o realizacja edukacji zdrowotnej w szkotach i placowkach w zakresie przeciwdziatania uza-
leznieniom,

e wdrazanie programow profilaktyki uzaleznien z zakresu profilaktyki uniwersalne;j,

e uwzglednianie rozpoznanych potrzeb i probleméw uczniéw w zakresie zapobiegania uza-
leznieniom w programie wychowawczo-profilaktycznym,

e podnoszenie kompetencji nauczycieli i wychowawcéw w zakresie profilaktyki uzaleznien,

e organizowanie i udzielanie pomocy psychologiczno-pedagogicznej nauczycielom i wy-
chowawcom,

e doskonalenie umiejetnosci nauczycieli i specjalistéw oraz innych pracownikéw szkoty i
placéwki w zakresie bezpiecznego funkcjonowania w szkole i placéwce uczniow i wy-
chowankow,

e doskonalenie kompetencji nauczycieli, wychowawcédw i specjalistéw w zakresie pracy z
uczniami i wychowankami ze specjalnym i potrzebami edukacyjnymi, w tym niedostoso-
wanymi spotecznie lub zagrozonymi niedostosowaniem spotecznym.

Rodzice:

e organizowanie i udzielanie pomocy psychologiczno-pedagogicznej dla rodzicéw,
upowszechnianie programéw edukacyjnych i szkolen rozwijajgcych kompetencje wycho-
wawcze rodzicow,

e wiaczanie rodzicbw w procesy podejmowania decyzji w szkole i placbwce oraz w wazne
wydarzenia i dziatania na rzecz tworzenia bezpiecznej i przyjaznej szkoty i placowki,

e upowszechnianie programoéw rozwijajacych kompetencje wychowawcze i profilaktyczne
rodzicéw w zakresie przeciwdziatania narkomanii,

e rozwoj kompetencji wychowawczych rodzicow, pedagogizacja rodzicow,

e wspotpraca z rodzicami w szczegdlnosci dla dzieci i mtodziezy ze $rodowisk zmarginali-
zowanych, zagrozonych demoralizacja i wykluczeniem spotecznym oraz dzieci i mtodzie-
zy ze specjalnymi potrzebami edukacyjnymi.

Srodowisko lokalne:

e tworzenie warunkow do uspoteczniania szkoty i placowki i poszerzania wspoétpracy z in-
stytucjami i podmiotami, ktére mogg wspiera¢ dziatania szkoty i placowki w Srodowisku
lokalnym,

e wspolpraca szkoly z policja w zakresie zapewnienia bezpieczenstwa w szkole oraz na te-
renie szkoty,

o intensyfikowanie wspoétpracy szkot i placowek z miastem w sprawie realizacji zadan z za-
kresu profilaktyki narkomanii zawartych w Krajowym Programie Przeciwdziatania Nar-
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komanii;
e wspobltpraca szkét i placdwek z instytucjami i podmiotami, ktére moga wspiera¢ dziatania
szkoty lub placéwki na rzecz przeciwdziatania narkomanii w $rodowisku lokalnym.

Dziatalnos¢ wychowawczo - profilaktyczna bedzie obejmowala
w szczegolnosci:

wychowanie zmierzajace do osiagniecia ludzkiej dojrzatosci poprzez ksztaltowanie postaw
ukierunkowanych na prawde, dobro i piekno, uzdalniajgcych do odpowiedzialnych decyzji
wzmacnianie poczucia wtasnej wartosci wérdd uczniéw, w tym wzmacnianie mocnych stron
uczniow jako alternatywnej pozytywnej formy dziatalnosci zaspakajajacej wazne potrzeby, w
szczegblnosci potrzebe podniesienia samooceny, sukcesu, przynaleznosci i satysfakcji zyciowej,
ochrona i wzmacnianie zdrowia psychicznego dzieci i miodziezy dostosowana do potrzeb
indywidualnych i grupowych oraz realizowanych celéw profilaktycznych,

rozwdj aktywnosci fizycznej uczniow, jako forma profilaktyki zachowan niepozadanych
oraz sposobow spedzania czasu wolnego w sposéb konstruktywny

ksztattowanie przyjaznego klimatu w szkole, budowanie poczucia bezpieczenistwa wsrdéd
uczniow na terenie szkoty, budowanie prawidtowych relacji rowie$niczych oraz relacji uczniow i
nauczycieli

wspieranie edukacji rowies$niczej i programéw réwiesniczych majacych na celu modelowanie
postaw prozdrowotnych i prospotecznych, w tym zapobieganie konfliktom réwie$niczym, sto-
sowaniu przemocy fizycznej i psychicznej,

bezpieczne i efektywne korzystanie z technologii cyfrowych, w tym zapobieganie przemocy w
cyberprzestrzeni, hejtu, famania prawa,

ksztattowanie postaw i norm spotecznych, w tym kultury osobistej, szacunku do drugiego
cztowieka,

uwzglednianie praw dziecka, w tym prawa ucznia

budowanie oraz wzmacnianie wewnetrznej motywacji uczniéw do nauki oraz systematycznego
uczeszczania na zajecia lekcyjne

ksztattowanie hierarchii systemu warto$ci, ksztattowanie odpowiedzialnych postaw uczniéw, w
tym wychowanie patriotyczne, obywatelskie i prospoteczne,

tresci proekologiczne dotyczace klimatu, ochrony srodowiska

indywidualizacja procesu wychowawczego, z uwzglednieniem indywidualnej sytuacji kazdego
ucznia,

wspomaganie przez szkote wychowawczej roli rodziny poprzez pomoc w ksztattowaniu u
wychowankéw i ucznidow statych sprawczosci w czynieniu dobra

doskonalenie kompetencji nauczycieli do pracy z uczniami przybytymi z zagranicy, w szczegdl-
nosci z Ukrainy,

rozwoj ksztatcenia zawodowego i uczenia sie w miejscu pracy w partnerstwie z przed-
stawicielami branz

wzmacnianie wéréd uczniéw wiezi ze szkotg oraz spotecznoscig lokalng,

rozwijanie i wspieranie dziatalnos$ci wolontariackiej,

wspieranie wszystkich uczniéw w prawidtowym rozwoju i zdrowym stylu zycia oraz podejmo-
wanie dziatan, ktérych celem jest ograniczanie zachowan ryzykownych niezaleznie od poziomu
ryzyka uzywania przez nich srodkéw i substancji odurzajacych i psychotropowych,
ksztaltowanie i wzmacnianie norm przeciwnych uzywaniu srodkéw i substancji odurzajacych i
psychotropowych przez uczniéw, a takze norm przeciwnych podejmowaniu innych zachowan
ryzykownych,
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doskonalenie zawodowe nauczycieli i wychowawcoéw w zakresie realizacji szkolnej interwencji
profilaktycznej w przypadku podejmowania przez uczniéw zachowan ryzykownych,

wilaczanie, w razie potrzeby, w indywidualny program edukacyjno-terapeutyczny, dziatan z
zakresu przeciwdziatania uzywaniu $rodkéw i substancji odurzajacych i psychotropowych.

5. Inne Zzrodla informacji do wprowadzenia
zmian/modyfikacji w Programie Wychowawczo - Profi-
laktycznym

Wypis z kierunkow polityki oSwiatowej panstwa.

Minister Edukacji i Nauki w piSmie z dnia 16 czerwca 2023 roku nr. DKOPP-
WNP.4092.63.2023.DB wskazat najwazniejsze kierunki polityki o$wiatowej panstwa w roku
szkolnym 2023/2024. Zawieraja one nastepujace tresci:

o Kontynuacja dzialan na rzecz szerszego udostepnienia kanonu i zatozen edukacji kla-
sycznej oraz siegania do dziedzictwa cywilizacyjnego Europy, w tym wsparcie powrotu
do szkét jezyka tacinskiego jako drugiego jezyka obcego.

e Wspomaganie wychowawczej roli rodziny poprzez pomoc w ksztattowaniu u wycho-
wankéw i ucznidw statych sprawnosci w czynieniu dobra, rzetelng diagnoze potrzeb
rozwojowych dzieci i mtodziezy, realizacje adekwatnego programu wychowawczo-
profilaktycznego oraz zaje¢ wychowania do zycia w rodzinie.

e Doskonalenie kompetencji dyrektoréw szkoét i nauczycieli w zakresie warunkéw i sposo-
bu oceniania wewnatrzszkolnego.

e Doskonalenie kompetencji nauczycieli w pracy z uczniem z do$wiadczeniem migracyj-
nym, w tym w zakresie nauczania jezyka polskiego jako jezyka obcego.

o Rozwdj ksztatcenia zawodowego i uczenia sie w miejscu pracy w partnerstwie z przed-
stawicielami branz.

e Podnoszenie jakoS$ci wsparcia dla dzieci, uczniéw i rodzin udzielanego w systemie o$wia-
ty poprzez rozwijanie wspétpracy wewnatrz- i miedzyszkolnej, a takze z podmiotami
dziatajagcymi w innych sektorach, w tym w zakresie wczesnego wspomagania rozwoju
dzieci i wsparcia rodziny.

e Wospieranie nauczycieli w podejmowaniu inicjatyw/dziatan w zakresie zachecania i
wspierania uczniéw do rozwijania ich aktywno$ci fizyczne;.

e Wospieranie rozwoju umiejetnosci cyfrowych uczniéw i nauczycieli, ze szczegélnym
uwzglednieniem bezpiecznego poruszania sie w sieci oraz krytycznej analizy informacji
dostepnych w Internecie. Poprawne metodycznie wykorzystywanie przez nauczycieli
narzedzi i materiatéw dostepnych w sieci, w szczeg6lnosci opartych na sztucznej inteli-
gencji.

e Rozwijanie umiejetnosci uczniéw i nauczycieli z wykorzystaniem sprzetu zakupionego w
ramach programu ,Laboratoria przysztosci”.

e Wspieranie rozwoju nauki jezyka polskiego i o§wiaty polskiej za granica oraz tworzenie
stabilnych warunkéw do nauczania jezyka polskiego za granica przez Instytut Rozwoju
Jezyka Polskiego im. Swietego Maksymiliana Marii Kolbego, Osrodek Rozwoju Polskiej
Edukacji za Granicg oraz beneficjentow przedsiewzie¢ i programoéw ustanowionych
przez ministra wiasciwego do spraw o$wiaty i wychowania.
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Realizacja wytycznych - dziatania skierowane do uczniéw:

zaprojektowanie cyklu dziatan integrujacych z uwzglednieniem propozycji zgtaszanych
przez uczniéw i rodzicéw, z mozliwoscig wiaczenia w te dziatania psychologa, pedagoga,
podjecie dzialan w zakresie wsparcia psychologiczno-pedagogicznego adekwatnie do
zdiagnozowanych potrzeb,

dostosowanie tematyki zaje¢ z wychowawcg do zdiagnozowanych potrzeb uczniéw,
modyfikacja realizowanego programu nauczania, metod i form pracy do zdiagnozowa-
nych potrzeb i mozliwosci uczniow,

rozwijanie relacji interpersonalnych na poziomie nauczyciel-uczen, uczen-uczen poprzez
m.in.: biezace kontakty i rozmowy nauczycieli/pedagogéw z uczniami, uczniéw z
uczniami,

podjecie statej wspétpracy z poradniami psychologiczno-pedagogicznymi.

Wspétpraca z rodzicami/prawnymi opiekunami:

podjecie stalej wspotpracy z rodzicami w zakresie pomocy psychologiczno-
pedagogicznej udzielanej uczniom zgodnie ze zdiagnozowanymi potrzebami,
zorganizowanie warsztatéw zwiekszajgcych swiadomos$¢ rodzicéw/opiekundéw w zakre-
sie probleméw zdrowia psychicznego dzieci/uczniow w skutek izolacji spoteczne;j,
zorganizowanie szkolen dla rodzicow dotyczgcych spraw wychowawczych, stanéw emo-
cjonalnych, pokonywania leku m.in. przed brakiem akceptacji w grupie, stresu, budowa-
nia na nowo relacji interpersonalnych.

Realizacja wytycznych - nauczyciele i specjalisci:

6.

okreslenie potrzeb nauczycieli w zakresie doskonalenia zawodowego, w zwigzku z no-
wymi wyzwaniami w zakresie dydaktyki i wychowania,

zgloszenie OSrodkom Doskonalenia Nauczycieli zapotrzebowania na szkolenia kadry pe-
dagogicznej z uwzglednieniem zdiagnozowanych potrzeb.

Przyjeta wizja szkotly

Szkota przygotowuje ucznia dostosowanego do potrzeb rynku pracy i gotowego do
samoksztatcenia.

7.

Przyjeta sylwetka absolwenta

Model absolwenta Centrum Ksztatcenia Zawodowego i Ustawicznego w Zorach:

absolwent przestrzega norm prawnych, spotecznych i etycznych oraz jest tolerancyjny,
potrafi wspotpracowac z innymi,

jest przygotowany do zdobywania wiedzy i umiejetno$ci na wyzszym szczeblu,

jest elastyczny na rynku pracy realizujac idee ,uczenia sie przez cate zycie”,

absolwent Centrum postuguje sie jezykami obcymi nowozytnymi w sposdb
komunikatywny co zwieksza jego mozliwos$ci na europejskim rynku pracy,

potrafi radzi¢ sobie w sytuacjach trudnych zachowujac r6wnowage emocjonalng,

szanuje kulture wtasnego narodu i inne kultury narodowe,

jest wrazliwy na potrzeby innego czlowieka,

prowadzi aktywny i zdrowy tryb zZycia.

Strona9z33



. Cele programu

indywidualizacja procesu wychowawczego, z uwzglednieniem indywidualnej sytuacji
kazdego ucznia,

uksztattowanie u uczniéw postaw warunkujgcych odpowiednie funkcjonowanie w
klasie, rodzinie i spotecznosci lokalnej. Uksztattowanie postaw kultury i szacunku dla
drugiego cztowieka, przestrzegania norm spotecznych. Wychowanie do wrazliwosci na
prawde i dobro,

uksztalttowanie = mtodego czlowieka dojrzatego  emocjonalnie, wrazliwego,
opanowujgcego swoje emocje w réznych sytuacjach zyciowych, radzacego sobie w
réznych sytuacjach trudnych, stresowych, w sytuacjach izolacji spotecznej.
Uksztattowanie umiejetno$ci budowania prawidtowych relacji réwie$niczych, w tym
integracja, reintegracja zespotdéw klasowych,

wzmacnianie poczucia wiasnej wartosci wsrdéd uczniéw, w tym wzmacnianie mocnych
stron uczniow,

uksztattowanie wychowanka reprezentujacego wtasciwg postawe patriotyczng, moralna,
dbajacego o wtasciwy rozwdj duchowy,

zapobieganie zachowaniom agresywnym i propagowanie zachowan akceptowanych
spotecznie,

uksztaltowanie u uczniow wiasciwych postaw prozdrowotnych, dbato$¢ o rozwdj
aktywnosci fizycznej uczniéw

dostarczanie rzetelnej wiedzy o zagrozeniach ptynacych ze stosowania $rodkéow
uzalezniajacych (palenie tytoniu, spozywanie alkoholu, uzywanie narkotykow),
zapobieganie popadania przez mtodziez szkolng we wspoétczesne formy uzaleznien
(dopalacze, e-papierosy, leki stosowane jako Srodki psychoaktywne, uzaleznienie od
komputera i Internetu, fonoholizm),

wyksztatcenie odpowiedniej motywacji do nauki, do podejmowania wysitku
intelektualnego u uczniow. Wysoka frekwencja uczniow na lekcjach. Wyksztatcenie
postawy odpowiedzialnej za dokonywane wybory. Przewidywanie konsekwencji za nie,
bezpieczne i efektywne Kkorzystanie z technologii cyfrowych. Zapobieganie
cyberprzemocy,

uksztaltowanie mtodego cztowieka przygotowanego do ciggtych zmian odbywajacych sie
na rynku pracy, przygotowanego do dalszego rozwoju zgodnego z zapotrzebowaniem.
Rozw¢j ksztalcenia zawodowego 1 uczenia si¢ w miejscu pracy w partnerstwie z
przedstawicielami branz

wspomaganie przez szkote wychowawczej roli rodziny

respektowanie praw dziecka, w tym prawa ucznia.

. Adresaci i realizatorzy programu

. Adresatami niniejszego programu sa:

uczniowie naszej szkoty,

rodzice / opiekunowie prawni,

nauczyciele i inni pracownicy centrum, ktérzy jednocze$nie petnig role realizatoréw tego
programu.
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Dziatania adresowane do uczniow:

zapoznanie uczniéw z obowigzujacymi w szkole regulaminami, w tym z ich prawami
i obowigzkami, oméwienie na lekcjach wychowawczych organizacji pracy szkoty,
podstawowych zapisow Statutu, WZO i Programu Wychowawczo - Profilaktycznego,
propagowanie szacunku dla kultury, tradycji i zdrowego stylu zycia, udziat
w tradycyjnych swietach i obrzedach narodowych, lokalnych i szkolnych,

budowanie poczucia przynaleznosci do spotecznosci szkolnej,

budowanie i aktywizowanie zespotu klasowego.

Dziatania skierowane do rodzicéw / opiekunéw prawnych:

monitorowanie potrzeb i oczekiwan rodzicow / opiekunéw prawnych wobec Programu
Wychowawczo - Profilaktycznego szkoty,

rozmowy i konsultacje indywidualne,

dyskusje podczas spotkan z rodzicami /opiekunami podczas konsultacji wywiadowek,
anonimowe sondaze ankietowe,

psychoedukacja: wyktady o tematyce wychowawczej z udziatem pedagoga.

Dziatania skierowane do nauczycieli:

rozmowy i konsultacje indywidualne,
dyskusje podczas posiedzen Rady Pedagogicznej,
udzielanie wsparcia w sytuacjach kryzysowych i konfliktowych.

Realizatorami niniejszego programu sa:

nauczyciele,

wychowawcy Klas,

pedagog specjalny,

pedagog szkolny,

psycholog szkolny,

doradca zawodowy,

pielegniarka szkolna,

pracownicy Poradni Psychologiczno - Pedagogicznej,

inni specjalisci (logopedzi, oligofrenopedagodzy, prawnicy, policjanci, pracownicy
socjalni i inni).

10. Sposoby realizacji programu

lekcje wychowawcze,

warsztaty z pedagogiem szkolnym, zaproszonymi specjalistami,
konkursy,

uroczystosci szkolne,

akcje charytatywne,

wolontariat,

zajecia z pielegniarka szkolng,

warsztaty dla rodzicow,

gazetki szkolne,

wiaczanie sie w ogolnopolskie akcje prozdrowotne,

wycieczki tematyczne,

rozmowy indywidualne oraz klasowe z pedagogiem szkolnym
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11. Struktura oddzialywan wychowawczych.
1. Dyrektor szkoty:

e stwarza warunki dla realizacji procesu wychowawczego w szkole,

e sprawuje opieke nad uczniami oraz stwarza warunki harmonijnego rozwoju psychofi-
zycznego poprzez aktywne dziatania prozdrowotne, dba o prawidtowy poziom pracy
wychowawczej i opiekunczej szkoty,

e inspiruje nauczycieli do poprawy istniejacych lub wdrozenia nowych rozwigzan w pro-
cesie ksztalcenia, przy zastosowaniu innowacyjnych dziatan programowych, organiza-
cyjnych lub metodycznych, ktérych celem jest rozwijanie kompetencji uczniow,

e stwarza warunki do dziatania w szkole lub placéwce: wolontariuszy, stowarzyszen i in-
nych organizacji, w szczegdlnosci organizacji harcerskich, ktérych celem statutowym jest
dziatalno$¢ wychowawecza lub rozszerzanie i wzbogacanie form dziatalnosci dydaktycz-
nej, wychowawczej, opiekunczej i innowacyjnej szkoty,

e wspotpracuje z zespotem wychowawcdw, pedagogiem specjalnym, pedagogiem, psycho-
logiem szkolnym, oraz Samorzadem Uczniowskim, wspomaga nauczycieli w realizacji
zadan,

e czuwa nad realizowaniem przez uczniéw obowigzku szkolnego,

e nadzoruje zgodnos$¢ dziatania szkoty ze statutem, w tym dba o przestrzeganie zasad oce-
niania, praw uczniéw, kompetencji organéw szkoty,

e motywuje nauczycieli i specjalistow do opracowania modelu wsparcia i pomocy uczniom
przezywajacym trudnosci psychiczne,

e monitoruje wspotprace pedagoga specjalnego z nauczycielami, wychowawcami, innymi
specjalistami oraz umacnia wspierajaca role pedagoga specjalnego w rozpoznawaniu
przyczyn niepowodzen edukacyjnych uczniéw lub trudnosci w ich funkcjonowaniu, w
tym barier i ograniczen utrudniajgcych funkcjonowanie ucznia i jego uczestnictwo w zy-
ciu przedszkola, szkoty lub placéwki,

e stwarza warunki do poszukiwania optymalnych rozwigzan w zakresie budowania sys-
temu dziatan wspierajgcych kondycje psychiczng uczniow,

e inspiruje wszystkie grupy spotecznosci szkolnej do budowania dobrych wzajemnych re-
lacji w §rodowisku szkolnym, jako czynnika zwiekszajacego skutecznos¢ i efektywnos$c¢
udzielanego wsparcia,

e dostosowuje oferte zaje¢ pozalekcyjnych do oczekiwan uczniéw w celu stworzenia wa-
runkéw do realizacji pasji, udziatu z zajeciach sportowych, kontaktu z przyroda, a takze
kontaktu bezposredniego uczniéw ze sobg, z zachowaniem zasad sanitarnych,

o dokonuje analizy obcigzen nauczycieli, wychowawcéw i pedagogéw czynnosciami for-
malnymi (np. prowadzeniem dokumentacji uzupetniajacej, sprawozdan), w miare moz-
liwosci redukuje ich ilos¢, analizuje dotychczasowe procedury i regulaminy, aby odcigzy¢
kadre na rzecz tworzenia warunkéw do nawigzywania indywidualnych relacji z ucznia-
mi i klasami

e czuwa nad wykorzystaniem lekcji wychowawczych do budowania systemu wsparcia
psychicznego uczniéw

e czuwa nad intensyfikowaniem wspoétpracy nauczycieli i wychowawcoéw z pedagogiem
specjalnym, pedagogiem, psychologiem szkolnym oraz pracownikami poradni psycholo-
giczno-pedagogicznych w celu szybkiego i skutecznego reagowania na zaobserwowane
problemy uczniéw,

e czuwa nad wykonywaniem zadan przez specjalistdw szkoty - pedagog specjalny, peda-
gog, psycholog i inni specjaliSci powinni aktywnie wigcza¢ sie do bezposredniej pracy
profilaktycznej i bezposredniego wsparcia uczniéw i rodzicéw, stuzyé doradztwem dla
nauczycieli, wspiera¢ ich w identyfikowaniu probleméw uczniéw i prowadzeniu z
uczniami zaje¢ wspierajacych, integracyjnych, profilaktycznych,
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inicjuje utworzenie systemu wsparcia nauczycieli, wychowawcéw, innych psychologéow
czy pedagogow, ktorym trudno jest wspieraé uczniéw z uwagi na to, Zze sami przezywaja
stan silnego przygnebienia epidemia, przemeczenia lub przechodza inny kryzys psy-
chiczny

nadzoruje realizacje Programu Wychowawczo-Profilaktycznego.

Rada pedagogiczna:

uczestniczy w diagnozowaniu pracy wychowawczej szkoty i potrzeb w zakresie dziatan
profilaktycznych, w tym w zakresie dziatan wspierajacych kondycje psychiczng uczniow
po okresie dtugotrwatej nauki zdalnej i izolacji od bezposrednich kontaktéw z réwie$ni-
kami,

dostosowuje wymagania zwigzane z realizacja podstawy programowej do zmniejszonej
efektywnoSci ksztatcenia wynikajacej z ostabionej kondycji psychicznej uczniéw oraz
nizszej efektywnos$ci zdalnego nauczania dokonuje wyboru programéw profilaktycznych
wspierajgcych uczniéw psychicznie i uczacych umiejetnosci radzenia sobie z wyzwania-
mi czasu epidemii oraz adaptacji do zmieniajgcych sie warunkéw nauki,

opracowuje projekt programu wychowawczo-profilaktycznego i uchwala go w porozu-
mieniu z Radg rodzicéw,

opracowuje i zatwierdza dokumenty i procedury postepowania nauczycieli w sytuacjach
zagrozenia mtodziezy demoralizacjg i przestepczoscia, a takze depresjg i uzaleZnieniami
od technologii cyfrowych,

uczestniczy w realizacji Programu Wychowawczo-Profilaktycznego,

uczestniczy w ewaluacji Programu Wychowawczo-Profilaktycznego.

Nauczyciele:

wspotpracuja z wychowawcami klas, innymi nauczycielami, pedagogiem specjalnym, pe-
dagogiem, psychologiem, innymi specjalistami w zakresie realizacji zadan wychowaw-
czych i profilaktycznych, uczestnicza w realizacji Programu Wychowawczo-
Profilaktycznego,

reaguja na obecno$¢ w szkole os6b obcych, ktoére swoim zachowaniem stwarzajg zagro-
zenie dla ucznia,

reaguja na przejawy depresji, agresji, niedostosowania spotecznego i uzaleznien
ucznidéw, w tym uzaleznien od technologii cyfrowych,

przestrzegaja obowigzujacych w szkole procedur postepowania w sytuacjach zagrozenia
mtodziezy demoralizacja i przestepczoscia, a takze depresjg i innymi negatywnymi skut-
kami epidemii COVID-19,

udzielajg uczniom pomocy w przezwyciezaniu niepowodzen szkolnych, skutkéw diugo-
trwatej izolacji spotecznej, ograniczen i nieprzewidywalnych zmian zwigzanych z epi-
demia COVID-19,

wspierajg uczniéw - cudzoziemcéw w pokonywaniu trudnos$ci zwigzanych z wcze$niej-
szym Kksztatceniem za granicg oraz réznicami kulturowymi, w tym uczniéw z Ukrainy w
szczegolnosci z powodu sytuacji kryzysowej, w jakiej sie znalezli,

zapewniajg atmosfere wspétpracy, zaufania, otwarto$ci, wzajemnego wspomagania,
ksztatca i wychowuja dzieci w duchu patriotyzmu i demokracji,

rozmawiajg z uczniami i rodzicami o zachowaniu i frekwencji oraz postepach w nauce na
swoich zajeciach,

wspierajg zainteresowania, pasje i rozwdj osobowy ucznia,
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. Wychowawcy Klas:

diagnozujg sytuacje wychowawcza w klasie, zapewniajg atmosfere wspoéipracy, zaufania,
otwartosci, wzajemnego wspomagania,

rozpoznajg potrzeby uczniéw w zakresie ochrony zdrowia psychicznego, w tym zagroze-
nia wynikajace np. z dtugotrwatej izolacji spotecznej w okresie epidemii COVID-19, z sy-
tuacji kryzysowej uczniéw ukrainskich,

rozpoznaja indywidualne potrzeby rozwojowe uczniéw, w tym czynnikéw chroniacych i
czynnikéw ryzyka, ze szczegbélnym uwzglednieniem zagrozen zwigzanych z uzywaniem
substancji psychotropowych, srodkéw zastepczych oraz nowych substancji psychoak-
tywnych, a takze naduzywaniem technologii cyfrowych,

na podstawie dokonanego rozpoznania oraz celéow i zadan okreslonych w Programie
Wychowawczo-Profilaktycznym opracowujg plan pracy wychowawczej dla klasy na da-
ny rok szkolny, uwzgledniajac specyfike funkcjonowania zespotu klasowego i potrzeby
uczniow,

przygotowuja sprawozdanie z realizacji planu pracy wychowawczej i wnioski do dalszej
pracy,

zapoznajg uczniéw swoich klas i ich rodzicéw z prawem wewnatrzszkolnym i obowigzu-
jacymi zwyczajami, tradycjami szkoty,

sa czlonkami zespotu wychowawcow i wykonuja zadania zlecone przez przewodnicza-
cego zespoty,

oceniajg zachowanie uczniéw swojej klasy, zgodnie z obowigzujacymi w szkole procedu-
rami - uwzgledniajg trudno$ci w funkcjonowaniu uczniéw w szkole wynikajgce z dtugo-
trwatego trwania w stanie epidemii COVID-19,

wspétpracuja z innymi nauczycielami uczgcymi w klasie, rodzicami uczniéw, pedago-
giem specjalnym, pedagogiem szkolnym oraz specjalistami pracujagcymi z uczniami o
specjalnych potrzebach,

wspierajg uczniow potrzebujacych pomocy, znajdujacych sie w trudnej sytuacji,
rozpoznaja oczekiwania swoich uczniéw i ich rodzicéw,

dbajg o dobre relacje uczniéw w klasie, utrzymywanie kontaktéw réwiesniczych, rozwi-
janie wzajemnej pomocy i wspétpracy grupowej,

podejmujg dziatania profilaktyczne w celu przeciwdziatania niewtasciwym zachowa-
niom podopiecznych,

wspétpracuja z sgdem, policjg, innymi osobami i instytucjami dziatajagcymi na rzecz dzie-
ci i mtodziezy,

podejmuja dziatania w zakresie poszerzania wlasnych kompetencji wychowawczych.

Zespol wychowawcow:

opracowuje projekty procedur postepowania w sytuacjach zagrozenia mtodziezy demo-
ralizacjg i przestepczoscia, zasad wspoétpracy z instytucjami i osobami dziatajgcymi na
rzecz uczniow, propozycje modyfikacji zasady usprawiedliwiania nieobecnosci, udziela-
nia kar, nagradzania, wystawiania ocen zachowania i innych,

analizuje i rozwigzuje biezace problemy wychowawcze, promuje metode pozytywnego
dyscyplinowania uczniéw,

promuje doskonalenie kompetencji nauczycieli do pracy z uczniami przybyltymi
z zagranicy, w szczeg6lnosci z Ukrainy, adekwatnie do zaistniatych potrzeb,

ustala potrzeby w zakresie doskonalenia umiejetno$ci wychowawczych nauczycieli, w
tym rozpoczynajacych prace w roli wychowawcy,

przygotowuje analizy i sprawozdania w zakresie dziatalno$ci wychowawczej i profilak-
tycznej szkoty,

uczestniczy w poszukiwaniu nowych rozwigzan na rzecz budowania szkolnego systemu
ochrony zdrowia psychicznego uczniéw,
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inne, wynikajace ze specyfiki potrzeb szkoty.

6. Pedagog specjalny, m.in.:

wspolpracuje z nauczycielami, wychowawcami, specjalistami, rodzicami i uczniami w:

» rekomendowaniu dyrektorowi dziatan w zakresie zapewnienia aktywnego
uczestnictwa uczniéw w zyciu szkoty oraz tworzeniu warunkéw dostepnosci ar-
chitektonicznej, cyfrowej oraz informacyjno-komunikacyjnej osobom ze szcze-
gblnymi potrzebami,

» prowadzeniu badan i dziatan diagnostycznych zwigzanych z rozpoznawaniem
indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci psychofi-
zycznych uczniéw,

» rozwigzywaniu probleméw dydaktycznych i wychowawczych uczniow,

udziela pomocy psychologiczno-pedagogicznej w bezposredniej pracy z uczniami,
wspotpracuje, w zaleznosci od potrzeb, z innymi podmiotami (m.in. poradniami psycho-
logiczno-pedagogicznymi, placéwkami doskonalenia nauczycieli, innymi przedszkolami,
szkotami i placowkami, organizacjami pozarzadowymi, pomocg nauczyciela, pracowni-
kiem socjalnym, asystentem rodziny),

przedstawia radzie pedagogicznej propozycje w zakresie doskonalenia zawodowego na-
uczycieli w zakresie wymienionych wyzej zadan.

Pedagog szkolny/psycholog:

diagnozuje sSrodowisko wychowawcze, w tym stan kondycji psychicznej uczniow,
uczestniczy w poszukiwaniu nowych rozwigzan na rzecz budowania szkolnego systemu
ochrony zdrowia psychicznego uczniéw,

zapewnia uczniom pomoc psychologiczng w odpowiednich formach,

wspotpracuje z rodzicami uczniéw potrzebujacymi szczegdlnej troski wychowawczej lub
statej opieki, wsparcia psychologicznego,

zabiega o r6zne formy pomocy wychowawczej i materialnej dla uczniow,

wspétpracuje z rodzicami w zakresie dziatan wychowawczych i profilaktycznych, udziela
pomocy psychologiczno-pedagogicznej rodzicom uczniow,

wspétpracuje z placdwkami wspierajgcymi proces dydaktyczno-wychowawczy szkoty i
poszerzajacymi zakres dziatan o charakterze profilaktycznym, w tym z poradnig psycho-
logiczno-pedagogiczna,

wpiera nauczycieli, wychowawcéw, inne osoby pracujace z uczniami w identyfikacji pro-
blemdéw uczniéw, w tym wczesnych objawéw depresji, a takze w udzielaniu im wspar-
cia,

rozwija wspotprace z nauczycielami, wychowawcami, a takze pracownikami poradni
psychologiczno-pedagogicznych w celu szybkiego i skutecznego reagowania na zaob-
serwowane problemy ucznidw,

aktywnie wigcza sie do bezposredniej pracy profilaktycznej i bezposredniego wsparcia
uczniéw i rodzicow, stuzy doradztwem dla nauczycieli, wspiera ich w identyfikowaniu
problemoéw uczniéw i prowadzeniu z uczniami zaje¢ wspierajacych, integracyjnych, pro-
filaktycznych,

wspiera nauczycieli, wychowawcdw, innych psychologéw czy pedagogdéw, ktérym trud-
no jest wspiera¢ uczniow w zwigzku z tym, ze sami przezywaja stan silnego przygnebie-
nia epidemia, przemeczenia lub przechodza inny kryzys psychiczny

promuje budowanie dobrych, wzajemnych relacji pomiedzy wszystkimi grupami spo-
tecznosci szkolnej, jako czynnika zwiekszajacego skuteczno$c i efektywno$c¢ udzielanego
wsparcia.
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Rodzice:

wspéttworzg Program Wychowawczo-Profilaktyczny,

uczestnicza w diagnozowaniu pracy wychowawczej szkoty,

uczestnicza w poszukiwaniu nowych rozwigzan na rzecz budowania szkolnego systemu
ochrony zdrowia psychicznego uczniéw,

uczestniczag w wywiadoéwkach organizowanych przez szkote,

zasiegaja informacji na temat swoich dzieci w szkole,

wspotpracujg z wychowawca Klasy i innymi nauczycielami uczgcymi w klasie,

dbaja o wtasciwa forme spedzania czasu wolnego przez uczniéw,

Rada Rodzicow - uchwala w porozumieniu z Rada Pedagogiczng Program Wychowaw-
czo-Profilaktyczny.

Samorzad uczniowski:

jest inspiratorem i organizatorem zycia kulturalnego uczniéw szkoty, dziatalnosci oswia-
towej, sportowej oraz rozrywkowej zgodnie z wlasnymi potrzebami i mozliwo$ciami or-
ganizacyjnymi w porozumieniu z dyrektorem,

uczestniczy w diagnozowaniu sytuacji wychowawczej szkoty,

uczestniczy w poszukiwaniu nowych rozwigzan na rzecz budowania szkolnego systemu
ochrony zdrowia psychicznego uczniéw,

wspotpracuje z Zespotem Wychowawcéw i Radg Pedagogiczna,

prowadzi akcje pomocy dla potrzebujacych kolegow,

reprezentuje postawy i potrzeby srodowiska uczniowskiego,

propaguje idee samorzadnosci oraz wychowania w demokracji,

dba o dobre imie i honor szkoly oraz wzbogaca jej tradycje,

moze podejmowac dziatania z zakresu wolontariatu.

12. Wykaz stalych uroczystosci, wydarzen i imprez

ogolnoszkolnych

uroczyste rozpoczecie roku szkolnego,
obchody Europejskiego Dnia Jezykéw Obcych,
Samorzady maja gtos - wybory szkolne do samorzadu uczniowskiego,
obchody Dnia Edukacji Narodowej,

warsztaty kompetencji czytelniczych,
Swiatowy tydzien przedsiebiorczosci,

probna matura z OPERONEM,

kiermasz przed$wigteczny,

akcja krwiodawstwa,

Liga Mtodych Kreatoréow,

Olimpiada Teologii Katolickiej,

Olimpiada Promocji Zdrowego Stylu Zycia,
akcja ,, Gora grosza”,

akcja ,Podziel sie kromka chleba”

»Jasetka”,

Dzien Otwarty Szkoty i Targi Edukacyjne,

apel po$wiecony pamieci Zotnierzy Wykletych,
uroczyste zakonczenie zaje¢ klas maturalnych,
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¢ obchody rocznicy Konstytucji 3 Maja,
e uroczyste zakonczenie roku szkolnego.

13. Ewaluacja programu

Program Wychowawczo - Profilaktyczny nie jest dokumentem zamknietym, moze ulegaé
zmianom wraz ze zmieniajacg sie rzeczywisto$cia wychowawcza szkoty. Analiza jego
skuteczno$ci bedzie polega¢ na biezacym monitorowaniu oraz corocznie dokonywanej
ewaluacji. Okresowego podsumowania efektywnos$ci dziatan wychowawczo - profilaktycznych
dokonuje w obrebie zespotu klasowego wychowawca, a do oceny catoksztattu tych oddziatywan,
powotany przez dyrektora szkoty Zespét Wychowawczy. Wyniki ewaluacji sg jawne, dostepne w
dokumentacji Zespotu Wychowawczego. Wprowadzone, na podstawie ewaluacji, modyfikacje w
Programie Wychowawczo - Profilaktycznym zostajg przedstawione przez dyrektora szkoty lub
przewodniczacego Zespotu Wychowawczego Radzie Pedagogicznej, Radzie Rodzicéw oraz
przedstawicielom Samorzadu Uczniowskiego.

14. Postanowienia koncowe

1. Program Wychowawczo - Profilaktyczny przygotowuje i uchwala Rada Rodzicow.

2. Po zakoniczeniu kazdego roku szkolnego nastepuje weryfikacja Programu Wychowawczo -
Profilaktycznego.

3. Wszelkich zmian w Programie Wychowawczo - Profilaktycznym, dokonuje z poczatkiem
kazdego roku szkolnego Rada Pedagogiczna.

4. Program Wychowawczo - Profilaktyczny wchodzi w Zycie z dniem jego uchwalenia.
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Przyjete cele glowne i zadania programu

CEL GLOWNY Z ADANTIA
TECHNIKUM
KLASA 1 | KLASA I KLASA 111 KLASA IV | KLASAV
SZKOLA BRANZOWA I STOPNIA

KLASA I KLASA I KLASA 111
Indywidualizacja Zaprojektowanie cyklu | Zaprojektowanie cyklu Zaprojektowanie cyklu Zaprojektowanie cyklu Zaprojektowanie cyklu
procesu dzialan integrujacych z | dziatan integrujgcych z dziatan integrujacych z | dziatan integrujacych z dziatan integrujacych z
wychowawczego, z uwzglednieniem uwzglednieniem propozycji | uwzglednieniem uwzglednieniem uwzglednieniem
uwzglednieniem propozycji zgtaszanych | zgtaszanych przez uczniéwi | propozycji zgtaszanych | propozycji zgtaszanych propozycji zgtaszanych
indywidualnej sytuacji | przez uczniéw i rodzicéw, z mozliwoscia przez uczniow i przez uczniéw i rodzicéw, [przez ucznidow i

kazdego ucznia.

rodzicéw, z
mozliwoscig wlaczenia
w te dzialania
psychologa, pedagoga,
terapeuty.

Podjecie dziatan w
zakresie wsparcia
psychologiczno-
pedagogicznego
adekwatnie do
zdiagnozowanych
potrzeb.

Dostosowanie tematyki
zaje¢ z wychowawcg do
zdiagnozowanych
potrzeb uczniow.

Modyfikacja
realizowanego
programu nauczania,

wigczenia w te dziatania
psychologa, pedagoga,
terapeuty.

Podjecie dziatan w zakresie
wsparcia psychologiczno-
pedagogicznego adekwatnie
do zdiagnozowanych
potrzeb.

Dostosowanie tematyki zajec¢
z wychowawcg do
zdiagnozowanych potrzeb
uczniow.

Modyfikacja realizowanego
programu nauczania, metod i
form pracy do
zdiagnozowanych potrzeb i
mozliwosci uczniow.

Rozwijanie relacji

rodzicow, z mozliwoscia
wlaczenia w te dziatania
psychologa, pedagoga,
terapeuty.

Podjecie dziatan w
zakresie wsparcia
psychologiczno-
pedagogicznego
adekwatnie do
zdiagnozowanych
potrzeb.

Dostosowanie tematyki
zaje¢ z wychowawcg do
zdiagnozowanych
potrzeb ucznidw.

Modyfikacja
realizowanego
programu nauczania,
metod i form pracy do

z mozliwoscig wigczenia

w te dziatania psychologa,

pedagoga, terapeuty.

Podjecie dziatan w
zakresie wsparcia
psychologiczno-
pedagogicznego
adekwatnie do
zdiagnozowanych
potrzeb.

Dostosowanie tematyki
zaje¢ z wychowawca do

zdiagnozowanych potrzeb

uczniow.

Modyfikacja
realizowanego programu
nauczania, metod i form
pracy do

zdiagnozowanych potrzeb

rodzicow, z
mozliwos$cig wiaczenia
w te dziatania
psychologa, pedagoga,
terapeuty.

Podjecie dziatan w
zakresie wsparcia
psychologiczno-
pedagogicznego
adekwatnie do
zdiagnozowanych
potrzeb.

Dostosowanie tematyki
zaje¢ z wychowawca do
zdiagnozowanych
potrzeb uczniow.

Modyfikacja
realizowanego
programu nauczania,
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metod i form pracy do
zdiagnozowanych
potrzeb i mozliwosci
uczniow.

Rozwijanie relacji
interpersonalnych na
poziomie nauczyciel-
uczen, uczen-uczen

interpersonalnych na
poziomie nauczyciel-uczen,
uczen-uczen

Podjecie statej wspdtpracy z
PPP

zdiagnozowanych
potrzeb i mozliwosci
uczniow.

Rozwijanie relacji
interpersonalnych na
poziomie nauczyciel-
uczen, uczen-uczen

Podjecie statej

i mozliwos$ci uczniow.

Rozwijanie relacji
interpersonalnych na
poziomie nauczyciel-
uczen, uczen-uczen

Podjecie statej
wspotpracy z PPP

metod i form pracy do
zdiagnozowanych
potrzeb i mozliwosci
uczniow.

Rozwijanie relacji
interpersonalnych na
poziomie nauczyciel-
uczen, uczen-uczen

Podjecie statej wspotpracy z PPP Podjecie statej

wspotpracy z PPP wsp6tpracy z PPP
Uksztaltowanie u | Doskonalenie Doskonalenie umiejetnosci Rozwijanie zdolnosci do | Zastosowanie w praktyce |[Wykorzystywanie
uczniow postaw | umiejetnosci organizowania zajec¢ oraz szukania powigzan umiejetnosci Swiadomego [wiedzy na temat
warunkujacych wyrazania wlasnych prawidlowego zarzadzania miedzy wyznaczania sobie stereotypéw do
odpowiednie uczu¢: dawania i czasem. indywidualnym konkretnych celow. budowania
funkcjonowanie W | przyjmowania potencjatem a pozytywnych
Klasie, rodzinie 1 | informacji zwrotnej Doskonalenie umiejetnosci planowana w Zastosowanie w praktyce |[relacji spotecznych.

spolecznosci lokalnej.
Ksztaltowanie postaw

Kultury i norm
spotecznych, w tym
kultury osobistej,

szacunku do drugiego
czlowieka.
Wychowanie do
wartosci na prawde i
dobro.

(bez obwiniania
innych).

Rozwéj zaangazowania
w rézne formy
aktywnosci (kota
zainteresowan,
wolontariat itp.).

Ksztattowanie
prospotecznych
postaw uczniow
i rozwijanie

tworzenia relacji opartych
na wzajemnym szacunku

i zaangazowaniu obydwu
stron.

Ksztattowanie pozytywnego
poczucia wlasnej wartosci,
m.in. poprzez rozwoj
kompetencji uczniow z
zakresu wyrazania i
przyjmowania pochwat.

Zwiekszanie umiejetnosci

przysztosci praca.

Ksztattowanie
Swiadomosci wtasnych
ograniczen i potrzeby
ciggtego rozwoju.

Rozwijanie kompetencji
z Zakresu
rozwigzywania
konfliktow z
zastosowaniem
negocjacji i mediacji.

umiejetnosci ustalania
priorytetow,
uwzgledniajac
kryteria waznosci i
pilnosci.

Stosowanie w praktyce
umiejetnosci
poszukiwania

takich rozwigzan, ktére
stwarzajg korzysci dla
obydwu stron.

Przygotowanie
uczniow do
funkcjonowania w
dorostym zyciu i
akceptowania standéw
psychofizycznych
zwigzanych z tym
okresem.

Poszerzanie wiedzy na
temat roznych form
poszukiwania pracy.

pozytywnego budowania podmiotowych Doskonalenie
systemu wartosci relacji z innymi, opartych Doskonalenie kompetencji z zakresu Ksztattowanie
w Klasie. na szacunku, akceptacji umiejetnosci uczestnictwa wlasciwych relacji
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Budowanie w klasie
bezpiecznego
Srodowiska
umozliwiajgcego
koncentracje

na nauce poprzez
dziatania integracyjne.

Rozwijanie kompetencji
w zakresie
wykorzystania

réznych form grupowej
pracy nad
rozwigzaniem
problemdw (burza
moézgdw, dyskusja
grupowa).

Wdrazanie do
podejmowania
odpowiedzialnosci
za realizacje
okreslonych
zadan lub dziedzin
zycia

szkoty.

Rozwijanie
umiejetnosci
realizacji wlasnych
celow

w oparciu o rzetelng

prace
i uczciwosc.

i zrozumieniu.
Rozwijanie umiejetnosci
stosowania réznych form
komunikacji werbalnej

i niewerbalnej w celu
autoprezentacji

oraz prezentacji
wlasnego stanowiska.

Rozwijanie wytrwatosci

w dazeniu do celu,
wyzwalanie potrzeby bycia
ambitnym.

Rozwijanie kreatywnosci
oraz umiejetnosci
zespotowego dziatania i
logicznego myslenia u
uczniow.

Uczenie postaw
odpowiedzialnych za
podejmowane decyzje.

Podniesienie znajomosci i
przestrzegania zasad
dobrego zachowania -
,savoir-vivre”.

Rozwéj postaw kultury i
szacunku, oraz tolerancji
wobec drugiego cztowieka.

Ksztattowanie postaw
ukierunkowanych na

szukania inspiracji w
innych - w celu
rozwijania wtasne;j
kreatywnoSci.

Ksztattowanie
umiejetnosci
spostrzegania
stereotypow

i uprzedzen. Rozwijanie
kompetencji
komunikacyjnych,
uwaznosci i empatii.

Doskonalenie
umiejetnosci
podejmowania
racjonalnych decyzji w
oparciu o posiadane
informacje i ocene
skutkéw wiasnych
dziatan.

Przekazywanie wiedzy
na temat norm
spotecznych
akceptowanych
spotecznie.

Ksztattowanie badz
rozwoj
konstruktywnego
systemu warto$ci.

Poszerzanie wiedzy na

w rozmowach
kwalifikacyjnych

i wystgpien publicznych.
Wskazywanie na
konsekwencje
podejmowanych decyzji.

Rozwijanie umiejetnosci
nawigzywania,
podtrzymywania
przyjaZni oraz
wzmachiania wiezi z
rowie$nikami i
nauczycielami.

Uswiadamianie roli
zdrowego
wspoétzawodnictwa i
wspotpracy w zespole.

Rozwdj postaw kultury i
szacunku, oraz tolerancji
wobec drugiego
cztowieka.

Ksztattowanie postaw
ukierunkowanych na
przestrzeganie norm
spotecznych, prawa.

Rozwijanie postaw
szlachetnosci, prawdy i
dobra.

miedzyludzkich
opartych na tolerancji,
szacunku, zaufaniu i
zyczliwosci.

Wyrabianie tolerancji
dla wartoSciowych
form odmiennosci
($wiatopogladowe;j,
religijnej, kulturowej) i
indywidualnoSci.

Wdrazanie do
szanowania wilasnosci
spotecznej i osobistej.

Ksztaltowanie poczucia
odpowiedzialnosci za
dobre imie przysztej
rodziny, pracodawcy.

Rozwéj postaw kultury
i szacunku, oraz
tolerancji wobec
drugiego cztowieka.

Ksztattowanie postaw
ukierunkowanych na
przestrzeganie norm
spotecznych, prawa.

Rozwijanie postaw
szlachetno$ci, prawdy i
dobra.
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Rozwdj zainteresowan,
poszerzenie autonomii
i samodzielnosci.

Rozwijanie
Swiadomosci

istnienia potrzeby
wspo6lnego dziatania na
rzecz innych osob.

Dostrzeganie wyzwan
i zagrozen zwigzanych
z petnieniem nowych
rél spotecznych.

Rozwdj postaw kultury
i szacunku, oraz
tolerancji wobec
drugiego cztowieka.

Ksztattowanie postaw
ukierunkowanych na
przestrzeganie norm
spotecznych, prawa.

Rozwijanie postaw
szlachetno$ci, prawdy i
dobra.

przestrzeganie norm
spotecznych, prawa.

Rozwijanie postaw
szlachetnosci, prawdy i
dobra.

temat réznych form
poszukiwania pracy.

Rozwdj postaw kultury i
szacunku, oraz tolerancji
wobec drugiego
cztowieka.

Ksztattowanie postaw
ukierunkowanych na
przestrzeganie norm
spotecznych, prawa.

Rozwijanie postaw
szlachetno$ci, prawdy i
dobra.

Uksztaltowanie mlo-
dego cztowieka doj-
rzalego emocjonalnie,
wrazliwego, opano-
wujacego swoje emo-
cje w réznych sytua-

Rozwijanie
umiejetnosci
dokonywania oceny
wtasnych umiejetnosci
zyciowych i planowania
ich rozwoju.

Rozwijanie umiejetnosci
radzenia sobie ze stratg

i traumatycznym
doswiadczeniem

poprzez wykorzystywanie
sposobdw majacych na celu

Rozwijanie empatii,
wrazliwos$ci na potrzeby
innych oraz
umiejetnosci udzielania
wsparcia
emocjonalnego.

Podnoszenie poczucia
wlasnej wartos$ci poprzez
okreslanie osobistego
potencjatu.

Podejmowanie dziatan

Dostarczenie wiedzy na
temat adekwatnej
emocjonalnosci,
wyposazenie uczniow
w umiejetnosci

wyrazania swych
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cjach zyciowych, ra-
dzacego sobie w roz-
nych sytuacjach trud-
nych, stresowych, w
sytuacjach izolacji
spotecznej. Uksztal-
towanie umiejetnosci
budowania prawi-
dtowych relacji ro-
wiesniczych, w tym
integracja, reintegra-
cja zespotéw Klaso-
wych.

Doskonalenie
umiejetnosci
planowania,
organizowania

oraz oceniania
wlasnego uczenia sie,
planowania przysztosci
oraz wyznaczania
celéw i ich realizacji.

Rozwijanie postawy
proaktywnej, w ktore;j
uczen przejmuje
inicjatywe,

ale tez
odpowiedzialno$¢

za swoje dziatania

i decyzje.

Ksztattowanie
umiejetnosci
wyrazania emocji oraz
ich rozumienia.

Uwrazliwianie uczniow
na potrzeby innych.

Rozwéj kompetencji
emocjonalno -

spotecznych.

Zdolno$¢ proszenia o
pomoc.

Ksztattowanie

odzyskanie poczucia
sprawstwa i wptywu na
wlasne zycie.

Doskonalenie umiejetnosci
asertywnego radzenia sobie
w relacjach z innymi.

Rozwijanie zdolno$ci do
samorealizacji,
samokontroli

i panowania nad emocjami.
Rozwijanie umiejetnosci
wyrazania wiasnych emocji
oraz odczytywania uczué

i emocji towarzyszacych
innym oraz umiejetnego
reagowania.

Konstruktywne sposoby
radzenia sobie ze ztoScia.

Ksztattowanie wlasciwego
reagowania na krytyke,
opinie i sugestie innych.

Rozwdj kompetencji
emocjonalno - spotecznych.

Zdolno$¢ proszenia o pomoc.
Ksztattowanie umiejetnosci

budowania prawidtowych
relacji rowie$niczych

Doskonalenie
umiejetnosci
zmiany postaw i
zachowan

poprzez stosowanie
oraz przyjmowanie
asertywnej

krytyki.

Zwiekszenie
umiejetnosci
zaspokajania potrzeb
psychoemocjonalnych
w sposob zgodny z
przyjetymi normami,
regutami i zasadami.

Przekazywanie
informacji na temat
réznic pomiedzy
odczuwaniem ztosci, a
agresywnym sposobem
wyrazania tej ztoSci.
Uczenie tego jak mozna
w odpowiedni sposéb
wyrazac swa ztos¢.

Rozwéj kompetencji
emocjonalno -
spotecznych.

Zdolno$¢ proszenia o
pomoc.

na rzecz innych oséb w
celu poprawy ich sytuacji
(wolontariat).

Wrazliwos¢, empatia jako
pozytywne cechy
mtodego cztowieka, ktore

warto wykorzystywag, np.

poprzez wolontariat,
udziat w réznych
przedsiewzieciach.

Rozwijanie umiejetnosci
wyrazania swoich opinii,
mysli i odczué.

Ksztattowanie
wrazliwo$ci uczuciowe;j
oraz umiejetnosci
oddzielania sagdéw i ocen
od emocji.

Doskonalenie
umiejetnosci
obiektywnego oceniania
siebie i innych.

Rozwdj kompetencji
emocjonalno -

spotecznych.

Zdolno$¢ proszenia o
pomoc.

Ksztattowanie

emocji w
konstruktywny sposob
adekwatnie do danej
sytuacji zyciowe;j.

Rozwijanie zdolno$ci
do samorealizacji,
samokontroli

i panowania nad
emocjami w $wiecie
zewnetrznym.

Psychologia pracy.

Ksztattowanie
umiejetnosci
samokontroli w
réznych sytuacjach i
samoakceptacji.

Wdrazanie uczniéw do
niesienia
bezinteresownej
pomocy i
podejmowania
inicjatyw.

Rozwdéj kompetencji
emocjonalno -

spotecznych.

Zdolnos$¢ proszenia o
pomoc.

Ksztattowanie
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umiejetnosci
budowania
prawidtowych relacji
réwies$niczych opartych
na szacunku, tolerancji.

Integracja zespotu
klasowego.

opartych na szacunku,
toleranciji.

Reintegracja zespotu
klasowego.

Ksztattowanie
umiejetnosci budowania
prawidtowych relacji
réwiesniczych opartych
na szacunku, tolerancji.

Reintegracja zespotu
klasowego.

umiejetnosci budowania
prawidtowych relacji
réwies$niczych opartych
na szacunku, tolerancji.

Reintegracja zespotu
klasowego.

umiejetnosci
budowania
prawidtowych relacji
rowiesniczych opartych
na szacunku, tolerancji.

Reintegracja zespotu
klasowego.

Wzmacnianie poczu-
cia wlasnej wartosci
wsrod uczniow, w tym
wzmachnianie
mocnych stron
uczniow

Praca w oparciu o
potencjal, uzdolnienia
uczniéw, zaréwno w
procesie dydaktycznym,
jak i wychowawczym

Angazowanie uczniéow
do uczestnictwa w
réznych akcjach,
konkursach,
przedsiewzieciach,
ktére pomagajg im
rozwijac talenty

Rozwdj idei
wolontariatu

Prowadzenie ciekawych
zajec na lekcjach
wychowawczych na
temat mocnych stron u
kazdego cztowieka

Praca w oparciu o
realizacje potrzeby
podniesienia

Praca w oparciu o potencjat,
uzdolnienia uczniow,
zar6wno w procesie
dydaktycznym, jak i
wychowawczym

Angazowanie uczniéw do
uczestictwa w réznych
akcjach, konkursach,
przedsiewzieciach, ktére
pomagajg im rozwijac talenty

Rozwdj idei wolontariatu

Prowadzenie ciekawych zaje¢
na lekcjach wychowawczych
na temat mocnych stron u
kazdego cztowieka

Praca w oparciu o realizacje
potrzeby podniesienia
samooceny, odniesienia
sukcesu i satysfakcji
zyciowej

Praca w oparciu o
potencjal, uzdolnienia
uczniéw, zaréwno w
procesie dydaktycznym,
jak i wychowawczym

Angazowanie uczniéow
do uczestnictwa w
réznych akcjach,
konkursach,
przedsiewzieciach, ktére
pomagajg im rozwijac
talenty

Rozwdj idei wolontariatu

Prowadzenie ciekawych
zajec¢ na lekcjach
wychowawczych na
temat mocnych stron u
kazdego cztowieka

Praca w oparciu o
realizacje potrzeby
podniesienia

Praca w oparciu o
potencjat, uzdolnienia
uczniéw, zar6wno w
procesie dydaktycznym,
jak i wychowawczym

Angazowanie uczniéw do
uczestnictwa w réznych
akcjach, konkursach,
przedsiewzieciach, ktére
pomagaja im rozwijac
talenty

Rozwdj idei wolontariatu

Prowadzenie ciekawych
zajec¢ na lekcjach
wychowawczych na temat
mocnych stron u kazdego
cztowieka

Praca w oparciu o
realizacje potrzeby
podniesienia samooceny,
odniesienia sukcesu i

Praca w oparciu o
potencjatl, uzdolnienia
uczniow, zar6wno w
procesie dydaktycznym,
jak i wychowawczym

Angazowanie uczniow
do uczestnictwa w
réznych akcjach,
konkursach,
przedsiewzieciach,
ktore pomagajg im
rozwijac talenty

Rozwdj idei
wolontariatu

Prowadzenie ciekawych
zajec na lekcjach
wychowawczych na
temat mocnych stron u
kazdego cztowieka.

Praca w oparciu o
realizacje potrzeby
podniesienia
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samooceny, odniesienia
sukcesu i satysfakcji
Zyciowej

samooceny, odniesienia
sukcesu i satysfakcji
Zyciowej

satysfakcji zyciowej

samooceny, odniesienia
sukcesu i satysfakcji
zZyciowej

Ksztaltowanie hierar-
chii systemu wartosci,
ksztaltowanie odpo-
wiedzialnych postaw
uczniow, w tym wy-
chowanie patriotycz-
ne, obywatelskie, pro-
spoleczne, moralne.

Ksztattowanie postawy
szacunku i mitosci do
swej ojczyzny.

Znajomos$¢ symboli
narodowych.

Dostarczanie wiedzy i
umiejetnosci na temat
ksztattowania postawy
moralne;j.

Proponowanie réznych
form, sposobow
rozwoju duchowego.

Rozwijanie poczucia
odpowiedzialnosci za
Ojczyzne.

Wspomaganie
umiejetnosci
zagospodarowania
czasu dla dobra
wtlasnego oraz innych.
Odkrywanie warto$ci
kultury.

Rozwijanie postaw
prospotecznych

i obywatelskich

w duchu poszanowania
warto$ci uniwersalnych,
narodowych, panstwowych
i lokalnych.

Rozwijanie
samo$wiadomosci
dotyczacej praw,
wartos$ci oraz postaw.

Ukazywanie fundamentalnej
rzeczywistosci
podstawowych wartoSci
moralnych.

Promowanie solidarnosci z
potrzebujacymi.

Ksztattowanie postawy
odpowiedzialnosci za
Srodowisko cztowieka.

Ukazanie patologii
spotecznych jako
konsekwencji egoizmu.

Ksztattowanie
odpowiedzialnosci za siebie i
innych oraz

Dokonywanie analizy
postaw, wartosci, norm
spotecznych, przekonan
i czynnikow, ktére
wptywaja na
zachowanie.

Rozwijanie szacunku dla
kultury i dorobku
narodowego.

Rozwijanie umiejetnosci
dokonywania zmian

w mys$leniu,
postrzeganiu

i rozumieniu $wiata.

Odkrywanie znaczenia
rodziny w zyciu
cztowieka.

Formowanie postawy
zgody, przebaczenia i
pokoju.

Odkrywanie godnoSci
cztowieka i sposoby
troski o nia.

Poszerzanie wiedzy

na temat innych kultur
oraz

rozwijanie umiejetnosci
korzystania z niej w
kontakcie z
przedstawicielami innych
narodowosci.

Doskonalenie
umiejetnosci
wykorzystywania wiedzy
na temat praw i
obowigzkéw obywateli.

Wzmacnianie szacunku
wobec wlasnosci
prywatnej i spoteczne;j.

Formowanie
odpowiedzialno$ci za
ksztalt przysztej rodziny.

Rozwijanie umiejetnosci
odpowiedzialnego
korzystania z wolnosci.

Ksztattowanie postawy
szacunku wobec zycia.

Ksztattowanie postaw
patriotyzmu,
tozsamos$ci narodowe;j
oraz postawy
poszanowania tradycji i
kultury wtasnego
narodu.

Ksztattowanie postawy
uczciwosci i
prawdomownosci.

Rozwijanie wrazliwo$ci
i nieobojetnosci na
przejawy przemocy, zta
i wulgarnosci.

Rozwijanie u uczniéw
wrazliwosci
estetyczne;.

Wdrazanie do
szanowania pracy
wtlasnej i innych.
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odpowiedzialno$ci za wtasne
decyzje.

Zapobieganie zacho-
waniom agresywnym,
stosowaniu przemocy
psychicznej i fizycz-
nej, w tym zapobiega-
nie konfliktom réwie-
$niczym. Propagowa-
nie zachowan akcep-
towanych spotecznie.

Wskazywanie i
wzmachnianie w
uczniach pozytywnych
wartosci i
przejawianych przez
nich zachowan.
Angazowanie uczniow
w rézne akcje.

Wskazywanie na
konstruktywne sposoby
spedzania czasu
wolnego jako
alternatywa dla nudy.

Uswiadomienie czym
jest przemoc i agresja.

Budowanie
odpowiednich relacji.

Wskazywanie
sposobdw zachowania
sie uczniow w szkole,
domu oraz w miejscach
publicznych.

Pokazywanie
konsekwencji
niewtasciwych
zachowan.

Promowanie tworzenia
trwatych relacji
miedzyludzkich.

Uczenie dbatosci o relacje w
rodzinie.

Umiejetnos$¢ rozwigzywania
problemoéw, konfliktow w
rodzinie w konstruktywny
sposab.

Wzmacnianie poczucia
wlasnej warto$ci.

Ksztattowanie umiejetnosci
radzenia sobie z
negatywnymi emocjami,
szukanie mozliwosci
emocjonalnego wsparcia.

Pokazywanie
konsekwencji
niewtasciwych zachowan.

Dostarczanie wiedzy
oraz

ksztatcenie umiejetnosci
niezbednych w
rozwigzywaniu
problemoéw, ktére
wynikajg

z wielokulturowosci.

Doskonalenie
umiejetnosci
dostrzegania
konsekwencji

zachowan wobec innych.

Stosowanie w praktyce
sposobéw
rekompensowania
wyrzadzonych krzywd.

Rozwijanie umiejetnosci
podejmowania decyzji,
przeciwstawiania si¢
presji rowiesnicze;j.

Pokazywanie
konsekwenc;ji
niewlasciwych
zachowan.

Doskonalenie
umiejetnosci
podejmowania
racjonalnych decyzji w
oparciu o posiadane
informacje i ocene
skutkéw wiasnych
dziatan.

Wzmacnianie norm
ograniczajacych
zachowania ryzykowne
oraz korygowanie
btednych przekonan na
ich temat.

Ksztattowanie postaw
asertywnych.

Pokazywanie
konsekwencji
niewtasciwych zachowan.

Eliminowanie zacho-
wan agresywnych i
wskazywanie sposo-
bow umiejetnego kie-
rowania agresji na inne
obszary aktywnosci.

Wyposazenie uczniow
w podstawowe wiado-
mosci na temat stresu i
jego wpltywu na orga-
nizm mtodego cztowie-
ka oraz wskazywanie
sposobdw radzenia
sobie w zaistniatych
sytuacjach stresowych.

Pokazywanie konse-
kwencji niewlasciwych
zachowan.
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Uksztaltowanie u
uczniow wlasciwych
postaw
prozdrowotnych, w
tym dbato$¢ o rozwaj
aktywnosSci fizycznej
wsrod uczniow.

Nabycie umiejetnosci
dostrzegania
indywidualnych
réznic zwigzanych

ze sposobem
reagowania

na stres.

Utrwalanie
umiejetnosci
rozpoznawania
symptomdw zagrozen
zdrowia fizycznego.

Intensywna dbatos$¢
o zdrowie poprzez
aktywnosc¢ fizyczna.

Ksztattowanie
hierarchii systemu
wartosci, w ktérym
zdrowie nalezy do
jednych z
najwazniejszych
wartosci w zyciu.
Wskazywanie zasad
zdrowego odzywiania
sie oraz wdrazanie do
aktywnego spedzania
czasu wolnego.

Rozwijanie umiejetnos$ci
stosowania w praktyce
strategii radzenia sobie ze
stresem.

Ksztattowanie umiejetnosci
rozpoznawania i radzenia
sobie z objawami depresji
u siebie i u 0s6b w swoim
otoczeniu.

Doskonalenie umiejetnosci
w zakresie przygotowania
do catozyciowej aktywnosci
fizycznej oraz ochrony i
doskonalenia

zdrowia wlasnego

oraz innych.

Rozwijanie umiejetnosci
psychospotecznych, takich
jak radzenie sobie ze
stresem, poszukiwanie
pomocy, rozwigzywanie
konfliktow i przewidywanie
konsekwencji

wilasnych dziatan.

Propagowanie zdrowego
stylu zycia.

Doskonalenie
umiejetnosci
obnizania napiecia
spowodowanego
stresem.

Wykorzystywanie w
praktyce wiedzy z
zakresu

zagrozen
psychofizycznych

w okresie adolescencji:
zaburzenia odzywiania
(anoreksja, bulimia);
zagrozenia zwigzane z
naduzywaniem
ogo6lnodostepnych
lekow.

Dazenie do zmiany
zachowan zdrowotnych
poprzez utrwalanie
zachowan sprzyjajacych
zdrowiu lub zmiane
zachowan ryzykownych
na prozdrowotne.

Wskazywanie sposobow

umiejetnego
zagospodarowania i
spedzania czasu

Doskonalenie
umiejetnosci
wykorzystywania

wiedzy na temat wczesnej

identyfikacji zmian
chorobowych

we wlasnym ciele
(np. wczesna
identyfikacja

zmian na skorze, potrzeba

samobadania piersi u
kobiet itp.) w celu
ochrony

zdrowia.

Rozwijanie poszanowania
zdrowia swojego i innych

oraz troski o jego
ochrone.

Podniesienie wiedzy
ucznidéw na temat
zaburzen odzywiania na
tle psychicznym.

Ksztattowanie
wtasciwego stosunku do

przyrody i mobilizowanie

uczniéw do jej ochrony.

Bogacenie wiedzy
uczniow dotyczacej
higieny zdrowia
psychicznego i
fizycznego (higiena
osobista, dbatos¢ o
wyglad zewnetrzny,
higiena uczenia sie).

Rozbudzanie w
uczniach $wiadomosci
ekologicznej poprzez
udziat w réznych
programach i
projektach.

Rozwijanie
zainteresowan
sportowych na rzecz
wlasnego zdrowia,
sprawnosci fizycznej
poprzez uprawianie
sportu i propagowanie
aktywnych form
wypoczynku.

wolnego.
Dostarczanie Rozwijanie postaw Rozwijanie aktywnej Rozwijanie umiejetnosci | Wyrazanie wiasnego Dostarczenie uczniom
rzetelnej wiedzy o aprobujacych postawy w obliczu trudnych | wlasciwego zachowania | zdania na temat réznych |wiedzy na temat
zagrozeniach abstynencje zyciowych problemoéw. sie, z uwzglednieniem probleméw oraz odpowiedzialno$ci
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plynacych ze

i unikanie substancji

sytuacji i miejsca.

uzasadniania go.

prawnej, konsekwencji

stosowania srodkow psychoaktywnych w Uswiadamianie skutkow Doskonalenie Uczenie umiejetnosci uzywania i posiadania
uzalezniajacych wymiarach: stosowania Srodkow umiejetnosci pozytywnych sposobow  [narkotykéw oraz
(palenie tytoniu, emocjonalnym uzalezniajacych. organizowania swoich radzenia sobie ze stresem |konsekwencji
spozywanie alkoholu, | (pozytywny stosunek zachowan w okre$lonym | wskazywanie na prawnych zwigzanych z
uZywanie do abstynenciji), Wskazywanie na mozliwosci | czasie i przewidywania | Srodowiska réwie$nicze, [naruszeniem
narkotykow). poznawczym zastgpienia Srodkow ich konsekwencji. ktére wyrazajg siebie, przepisOw ustawy o
(dysponowanie uzalezniajacych innymi Swoje emocje poprzez przeciwdziataniu
wiedzg na temat konstruktywnymi sposobami | Wyposazenie uczniow, sport, taniec, teatr itp. narkomanii.
zagrozen zwigzanych z | odreagowywania stresow, rodzicow w wiedze o
uzywaniem substancji | napiec. rodzajach $rodkow Wskazywanie sposobow
psychoaktywnych) odurzajacych, objawach | radzenia sobie z
i behawioralnym Uswiadomienie uczniom ich zazywania, wtasnymi problemami -
(nieuzywanie negatywnego wptywu zagrozeniach z nich takze poprzez szukanie
substancji uzywek na zdrowie fizyczne i | wynikajacych oraz pomocy u os6b zaufanych
psychoaktywnych). psychiczne oraz spoteczne sposobach pomocy. i specjalistéw.
funkcjonowanie cztowieka.
Propagowanie stylu Ksztattowanie u
zycia wolnego od Uczenie sztuki odmawianiai | uczniéw umiejetnosci
uzywek. niepoddawania sie presji samokontroli i
grupy w kontaktach z krytycznego myslenia
uzywkami. przy podejmowaniu
decyzji w trudnych
sytuacjach.
Zapobieganie Utrwalanie informacji Rozwijanie umiejetnosci Profilaktyka uzaleznien, Zastosowanie w Wskazywanie sposobow
popadania przez o bezpiecznych krytycznego myslenia uswiadamianie o praktyce radzenia sobie z
mlodziez szkolng we | zachowaniach podczas | w kontekscie analizy zagrozeniach ptynacych z | wiedzy dotyczacej wlasnymi problemami -
wspotczesne formy korzystania z portali wptywéw rowiesnikow i takich uzaleznien. selekcjonowania takze poprzez szukanie
uzaleZnien spotecznosciowych mediow na zachowanie. i krytycznej analizy pomocy u 0séb
(dopalacze, e- oraz metodach Wskazywanie na informaciji. zaufanych i specjalistow.
papierosy, leki przeciwdziatania Doskonalenie umiejetnosci | konstruktywne sposoby
stosowane jako cyberprzemocy. rozpoznawania zagrozen spedzania czasu wolnego | Wykorzystanie w Dostarczenie uczniom
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srodki
psychoaktywne,
uzaleznienie od

Dostarczanie wiedzy na
temat skutkow

cywilizacyjnych
(uzaleznienia, sekty,
subkultury, choroby)

pielegnowanie relacji
réwiesniczych,
rodzinnych.

praktyce
wiedzy dotyczacej
bezpiecznego

wiedzy na temat
odpowiedzialno$ci
prawnej, konsekwencji

komputera i ubocznych i manipulacji polityczno- postugiwania sie uzywania, posiadania czy
Internetu, stosowanych srodkéw, | - gospodarczych (rasizm, Wyposazenie uczniow, komputerem i jego sprzedawania dopalaczy
fonoholizm). nadmiernego nietolerancja, terroryzm, rodzicéw w wiedze na oprogramowaniem oraz konsekwencji

korzystania z rozpad wiezi rodzinnych, temat wspéiczesnych oraz zasad prawnych zwigzanych z

komputera, Internetu, brak ideal6w, nachalna form uzaleznien, bezpieczenstwa w sieci. |naruszeniem przepiséw

telefonu. reklama itp.). niepokojacych ustawy o

Propagowanie stylu Zastosowanie w praktyce symptomoéw, oznak Ksztattowanie u przeciwdziataniu

zycia wolnego od umiejetnosci bezpiecznego | uzaleznienia, uczniéw umiejetnosci narkomanii.

,modnych” uzywek. korzystania z zasobéw zagrozeniach z nich samokontroli i

Internetu i mediéw wynikajacych oraz krytycznego myslenia

Uswiadomienie spoteczno$ciowych. sposobéw pomocy. przy podejmowaniu

uczniom negatywnego decyzji w trudnych

wptywu dopalaczy, Wskazywanie sposobow Uczenie sztuki sytuacjach.

elektronicznych umiejetnego odmawiania i

papierosow i zagospodarowania i niepoddawania sie presji

naduzywania lekéw na | aktywnego spedzania czasu | grupy w kontaktach z

zdrowie fizyczne i wolnego jako alternatywy dopalaczami, E-

psychiczne oraz dla biernego spedzania papierosami czy lekami.

spoteczne czasu przy komputerze czy

funkcjonowanie telefonie komérkowym z

cztowieka. dostepem do Internetu.
Wyksztalcenie Organizowanie zajec Organizowanie zaj¢c¢ Organizowanie zaj¢c¢ Organizowanie zaj¢c¢ Organizowanie zaj¢¢
odpowiedniej lekcyjnych lekcyjnych lekcyjnych lekcyjnych lekcyjnych

motywacji do nauki,
do podejmowania
wysitku
intelektualnego u
uczniow. Wysoka
frekwencja uczniow
na lekcjach.

uwzgledniajacych
indywidualizacje
procesu nauczania,
style uczenia sie,
wielozmystowa
stymulacje,
predyspozycje

uwzgledniajacych
indywidualizacje procesu
nauczania, style uczenia
sie, wielozmystowa
stymulacjg, predyspozycje
uczniow, oraz ich
indywidualne mozliwosci

uwzgledniajacych
indywidualizacje procesu
nauczania, style uczenia
sie, wielozmystowa
stymulacje,
predyspozycje uczniow,
oraz ich indywidualne

uwzgledniajacych
indywidualizacje
procesu nauczania,
style uczenia sig,
wielozmystowa
stymulacjg,
predyspozycje uczniow,

uwzgledniajacych
indywidualizacje
procesu nauczania, style
uczenia si¢,
wielozmystowa

stymulacje,

redyspozycje uczniéw,
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Wyksztalcenie
postawy
odpowiedzialnej za
dokonywane wybory.
Przewidywanie
konsekwencji za nie.

uczniow, oraz ich
indywidualne

mozliwos$ci

Systematyczna
mobilizacja uczniow
do podejmowania
wysitku, zachgcanie
ich tworczego rozwoju
wlasnej osoby,
zgodnego z ich
indywidualnymi
mozliwo$ciami oraz
potencjatem

Biezacy nadzér nad
realizacja obowigzku
nauki oraz
monitorowanie
absencji wsrod
uczniéw — szybkie
reagowanie w
sytuacjach zagrozenia
zaniedbania obowigzku
nauki

Systematyczna
mobilizacja ucznidow do
podejmowania wysitku,
zache¢canie ich tworczego
rozwoju wlasnej osoby,
zgodnego z ich
indywidualnymi
mozliwo$ciami oraz
potencjatem

Biezacy nadzor nad
realizacja obowigzku
nauki oraz monitorowanie
absencji wsrod uczniow —
szybkie reagowanie w
sytuacjach zagrozenia
zaniedbania obowigzku
nauki

mozliwosci

Systematyczna
mobilizacja uczniow do
podejmowania wysitku,
zachgcanie ich tworczego
rozwoju wilasnej osoby,
zgodnego z ich
indywidualnymi
mozliwo$ciami oraz
potencjatem

Biezacy nadzor nad
realizacja obowigzku
nauki oraz
monitorowanie absencji
wsrdd uczniow — szybkie
reagowanie w sytuacjach
zagrozenia zaniedbania
obowiazku nauki

oraz ich indywidualne
mozliwosci

Systematyczna
mobilizacja uczniéw do
podejmowania wysitku,
zachecanie ich
tworczego rozwoju
wlasnej osoby,
zgodnego z ich
indywidualnymi
mozliwo$ciami oraz
potencjatem

Biezacy nadzor nad
realizacja obowiazku
nauki oraz
monitorowanie absencji
wsrdd uczniow —
szybkie reagowanie w
sytuacjach zagrozenia
zaniedbania obowigzku
nauki

oraz ich indywidualne
mozliwosci

Systematyczna
mobilizacja uczniéw do
podejmowania wysitku,
zachgcanie ich
tworczego rozwoju
wlasnej osoby,
zgodnego z ich
indywidualnymi
mozliwo$ciami oraz
potencjatem

Biezacy nadzor nad
realizacja obowiazku
nauki oraz
monitorowanie absencji
wsrdd uczniow —
szybkie reagowanie w
sytuacjach zagrozenia
zaniedbania obowigzku
nauki

Bezpieczne i

Ksztattowanie postaw

Ksztattowanie postaw

Ksztattowanie postaw

Ksztattowanie postaw

Ksztattowanie postaw

efektywne bezpiecznego bezpiecznego korzystaniaz | bezpiecznego korzystania | bezpiecznego bezpiecznego
Kkorzystanie z korzystania z internetu, | internetu, przestrzegania z internetu, korzystania z internetu, [korzystania z internetu,
technologii przestrzegania prawa w | prawa w cyberprzestrzeni. | przestrzegania prawa w przestrzegania prawa w |przestrzegania prawa w
cyfrowych. cyberprzestrzeni. cyberprzestrzeni. cyberprzestrzeni. cyberprzestrzeni.
Zapobieganie Zapobieganie stosowania

cyberprzemocy. Zapobieganie hej tu, przemocy w Zapobieganie stosowania | Zapobieganie Zapobieganie stosowania
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stosowania hejtu,
przemocy w
cyberprzestrzeni.

Pobudzanie pozytywnej
ciekawosci ucznidéw -
przekazywanie wiedzy
na temat umiejetnos$ci
wykorzystywania
internetu w celach
edukacyjnych,
rozwijajacych funkcje
poznawcze,
stymulujace procesy
myslowe, kreatywnos¢.

cyberprzestrzeni.

Pobudzanie pozytywnej
ciekawosci uczniow -
przekazywanie wiedzy
na temat umiejetnosci
wykorzystywania
internetu w celach
edukacyjnych,
rozwijajacych funkcje
poznawcze, stymulujgce
procesy mySlowe,
Kkreatywno$¢.

hejtu, przemocy w
cyberprzestrzeni.

Pobudzanie pozytywnej
ciekawo$ci uczniow -
przekazywanie wiedzy
na temat umiejetnosci
wykorzystywania
internetu w celach
edukacyjnych,
rozwijajacych funkcje
poznawcze,
stymulujace procesy
mys$lowe, kreatywnosc.

stosowania hejtu,
przemocy w
cyberprzestrzeni.

Pobudzanie
pozytywnej
ciekawo$ci uczniow -
przekazywanie
wiedzy na temat
umiejetnosci
wykorzystywania
internetu w celach
edukacyjnych,
rozwijajacych funkcje
poznawcze,
stymulujace procesy
mysSlowe,
kreatywnosc.

hejtu, przemocy w
cyberprzestrzeni.

Pobudzanie
pozytywnej ciekawosci
uczniow -
przekazywanie wiedzy
na temat umiejetnos$ci
wykorzystywania
internetu w celach
edukacyjnych,
rozwijajacych funkcje
poznawcze,
stymulujace procesy
myslowe, kreatywnos¢.

Uksztaltowanie mto-
dego czlowieka przy-
gotowanego do cia-
glych zmian odbywa-
jacych sie na rynku
pracy. Przygotowanie
do dalszego rozwoju
zgodnie z zapotrze-
bowaniem na rynku.
Rozw0j  ksztalcenia
zawodowego i uczenia
si¢ w miejscu pracy w
partnerstwie z przed-
stawicielami branz.

Wspomaganie uczniéw
w prawidlowym
wyborze kierunku
ksztatcenia.

Wzmacnianie mocnych
stron, predyspozycji
uczniow
wspomagajacych ich
rozwoj zawodowy.

Kierowanie uczniow, w
razie koniecznosci, do
doradcy zawodowego.

Wspomaganie uczniéw w
prawidlowym wyborze
kierunku ksztatcenia.

Wzmacnianie mocnych
stron, predyspozycji
uczniéw wspomagajacych
ich rozwéj zawodowy.

Kierowanie uczniow, w
razie koniecznos$ci, do

doradcy zawodowego.

Wspotpraca z

Wspomaganie uczniéw w
prawidlowym wyborze
kierunku ksztatcenia.

Wzmacnianie mocnych
stron, predyspozycji
uczniéw wspomagajacych
ich rozwéj zawodowy.

Kierowanie uczniow, w
razie koniecznos$ci, do

doradcy zawodowego.

Wspotpraca z

Wspomaganie uczniow
w prawidlowym
wyborze kierunku
ksztatcenia.

Wzmacnianie mocnych
stron, predyspozycji
uczniow
wspomagajacych ich
rozwoj zawodowy.

Kierowanie uczniéow, w
razie koniecznosci, do
doradcy zawodowego.

Wspomaganie uczniow
w prawidtowym
wyborze kierunku
ksztatcenia.

Wzmacnianie mocnych
stron, predyspozycji
uczniow
wspomagajacych ich
rozwoj zawodowy.

Kierowanie uczniow, w
razie koniecznosci, do

doradcy zawodowego.
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Wspétpraca z
pracodawcami.

pracodawcami.

pracodawcami.

Wspélpraca z
pracodawcami.

Wspotpraca z
pracodawcami.

Wspomaganie przez
szkole wychowawczej
roli rodziny przez
wlasciwg organizacje
i realizacje zajec
edukacyjnych
wychowania do Zycia
w rodzinie

Podjecie statej
wspotpracy z rodzicami
w zakresie pomocy
psychologiczno-
pedagogicznej
udzielanej uczniom
zgodnie ze
zdiagnozowanymi
potrzebami.

Uruchomienie statych
dyzuréw /konsultacji
specjalistow.

Zorganizowanie
warsztatow
zwiekszajacych
Swiadomos¢
rodzicow/opiekunow w
zakresie problemow
zdrowia psychicznego
dzieci/uczniow w
skutek izolacji
spoteczne;j.

Zorganizowanie
szkolen dla rodzicow
dotyczacych spraw
wychowaweczych,
stanéw emocjonalnych,
pokonywania leku m.in.
przed brakiem
akceptacji w grupie,

Podjecie statej wspétpracy
z rodzicami w zakresie
pomocy psychologiczno-
pedagogicznej udzielanej
uczniom zgodnie ze
zdiagnozowanymi
potrzebami.

Uruchomienie statych
dyzuréw/konsultacji
specjalistow.

Zorganizowanie
warsztatéw zwiekszajacych
Swiadomos¢
rodzicow/opiekunéw w
zakresie problemow
zdrowia psychicznego
dzieci/uczniow w skutek
izolacji spoteczne;j.

Zorganizowanie szkolen dla
rodzicéw dotyczacych
spraw wychowawczych,
stanéw emocjonalnych,
pokonywania leku m.in.
przed brakiem akceptacji w
grupie, stresu, budowania
na nowo relacji
interpersonalnych.

Podjecie statej

wspotpracy z rodzicami w

zakresie pomocy
psychologiczno-
pedagogicznej udzielanej
uczniom zgodnie ze
zdiagnozowanymi
potrzebami.

Uruchomienie statych
dyzuréw /konsultacji
specjalistow.

Zorganizowanie
warsztatow
zwiekszajacych
Swiadomos¢
rodzicéw/opiekunéw w
zakresie problemow
zdrowia psychicznego
dzieci/uczniéw w skutek
izolacji spoteczne;j.

Zorganizowanie szkolen

dla rodzicéw dotyczacych

spraw wychowawczych,
stanéw emocjonalnych,
pokonywania leku m.in.
przed brakiem akceptacji
w grupie, stresu,
budowania na nowo
relacji interpersonalnych.

Podjecie statej
wspoéltpracy z rodzicami
w zakresie pomocy
psychologiczno-
pedagogicznej
udzielanej uczniom
zgodnie ze
zdiagnozowanymi
potrzebami.

Uruchomienie statych
dyzuréw /konsultacji
specjalistow.

Zorganizowanie
warsztatow
zwiekszajacych
Swiadomos¢
rodzicow/opiekunéw w
zakresie problemow
zdrowia psychicznego
dzieci/uczniow w
skutek izolacji
spoteczne;.

Zorganizowanie szkolen
dla rodzicéw
dotyczacych spraw
wychowawczych,
stanéw emocjonalnych,
pokonywania leku m.in.
przed brakiem
akceptacji w grupie,

Podjecie statej
wspoltpracy z rodzicami
w zakresie pomocy
psychologiczno-
pedagogicznej udzielanej
uczniom zgodnie ze
zdiagnozowanymi
potrzebami.

Uruchomienie statych
dyzuréw /konsultacji
specjalistow.

Zorganizowanie
warsztatow
zwiekszajacych
Swiadomos¢
rodzicow/opiekunow w
zakresie problemow
zdrowia psychicznego
dzieci/uczniéw w skutek
izolacji spoteczne;j.

Zorganizowanie szkolen
dla rodzicéw
dotyczacych spraw
wychowawczych, stanéw
emocjonalnych,
pokonywania leku m.in.
przed brakiem akceptacji
W grupie, stresu,
budowania na nowo

relacji
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stresu, budowania na
nowo relacji
interpersonalnych.

stresu, budowania na
nowo relacji
interpersonalnych.

interpersonalnych.

Rozpoznanie potrzeb i
zagrozen uczniow z

Indywidualne rozmowy
wspierajace z kazdym

Indywidualne rozmowy
wspierajgce z kazdym

Indywidualne rozmowy
wspierajgce z kazdym

Indywidualne rozmowy
wspierajgce z kazdym

Indywidualne rozmowy
wspierajgce z kazdym

UKrainy wynikajacych | uczniem, jego rodzica- | uczniem, jego rodzicami. uczniem, jego rodzicami. | uczniem, jego rodzicami. [uczniem, jego rodzicami.

y/ ich sytuacji | mi. Ustalenie zakresu Ustalenie zakresu dalszych | Ustalenie zakresu dal- Ustalenie zakresu dal-  |Ustalenie zakresu dal-

Kryzysowej dalszych dziatan. dziatan. szych dziatan. szych dziatan. szych dziatan.
Objecie pomoca psy- Objecie pomoca psycholo- Objecie pomoca psycho- Objecie pomoca psycho- |Objecie pomoca psycho-
chologiczno - pedago- giczno - pedagogiczna logiczno - pedagogiczna logiczno - pedagogiczng [logiczno - pedagogiczng
giczng uczniéw. uczniow. uczniow. uczniow. uczniow.
Doskonalenie Doskonalenie kompetencji | Doskonalenie Doskonalenie Doskonalenie
kompetencji nauczycieli | nauczycieli do pracy z kompetencji nauczycieli kompetencji nauczycieli |[kompetencji nauczycieli
do pracy z wuczniami | uczniami przybytymiz do pracy z uczniami do pracy z uczniami do pracy z uczniami
przybytymi z zagranicy, | zagranicy, w szczeg6lnosci | przybytymi z zagranicy, w | przybytymi z zagranicy, [przybytymi z zagranicy,
w  szczeg6lnoSci  z | z Ukrainy, adekwatnie do szczego6lnosci z Ukrainy, w szczeg6lnosci z w szczeg6lnosci z
Ukrainy, adekwatnie do | zaistnialych potrzeb oraz adekwatnie do Ukrainy, adekwatnie do [Ukrainy, adekwatnie do
zaistniatych potrzeb | kompetencji nauczycieli zaistniatych potrzeb oraz | zaistnialych potrzeb zaistniatych potrzeb oraz
oraz kompetencji | nowych przedmiotow kompetencji nauczycieli oraz kompetencji kompetencji nauczycieli
nauczycieli nowych | wprowadzonych do nowych przedmiotéw nauczycieli nowych nowych przedmiotéw
przedmiotow podstawy programowej. wprowadzonych do przedmiotow wprowadzonych do
wprowadzonych do podstawy programowej. wprowadzonych do podstawy programowe;j.
podstawy podstawy programowe;j.
programowe;j.

Respektowanie Rozwigzywanie kazdej | Rozwigzywanie kazdej Rozwiagzywanie kazdej Rozwiagzywanie kazdej [Rozwigzywanie kazdej

praw dziecka, w tym
prawa ucznia.

sprawy, sytuacji zgod-
nie z obowiazujacymi
prawami dziecka, w
tym prawami ucznia.

sprawy, sytuacji zgodnie z
obowigzujacymi prawami
dziecka, w tym prawami
ucznia.

sprawy, sytuacji zgodnie z
obowigzujacymi prawami
dziecka, w tym prawami
ucznia.

sprawy, sytuacji zgodnie
z obowigzujgcymi pra-
wami dziecka, w tym
prawami ucznia.

sprawy, sytuacji zgodnie
z obowigzujgcymi pra-
wami dziecka, w tym
prawami ucznia.
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Kierowanie uczniow,
rodzicow do Rzecznika
Praw Ucznia w celu
rozwigzywania kwestii
spornych.

Kierowanie uczniow, rodzi-
c6w do Rzecznika Praw
Ucznia w celu rozwigzywa-
nia kwestii spornych.

Kierowanie uczniow, ro-
dzicow do Rzecznika
Praw Ucznia w celu roz-
wigzywania kwestii spor-
nych.

Kierowanie uczniow,
rodzicow do Rzecznika
Praw Ucznia w celu
rozwigzywania kwestii
spornych.

Kierowanie uczniow,
rodzicow do Rzecznika
Praw Ucznia w celu roz-
wigzywania kwestii
spornych.

Program po przeprowadzeniu diagnozy opracowaty:

mgr Monika Hotownia

mgr Matgorzata Chaputa - Pulit

"Program uchwalono w porozumieniu z Radg Pedagogiczng w dniu 22 wrzesnia 2023 r. (Uchwata nr ..../2023/2024 Rady Rodzicéw

CKZiU w Zorach".
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